
 

 

 

 

 

        План работы методического объединения воспитателей  

на 2024-2025 уч.г. 

 

УТВЕРЖДАЮ: 

Заведующий МБДОУ 

№ 77 «Бусинка» 

 А.Н. Брызгалова 

 2024 г. 

№ Дата Форма 

проведения 

Тема заседания Цель Содержание работы Ответственны 

е 

1. Сентябрь  
Методическое 

объединение 

№1 

Организационно 

-установочное 

Тема: 

«Использование 

возможностей икт 

технологий в ведении 
документации 

воспитателя». 

 

1. Повышение педагогической 

компетентности воспитателей 

по исполнению требований 

ФОП ДО и обновленного ФГОС 

ДО 

2. «Рассмотреть вопросы, 

возникающие в процессе 

внедрения и реализации ФОП 

ДО и обновленного ФГОС ДО. 

 

1. Воспитательная работа в ДОУ 

в условиях введения ФГОС 

ДО. 

2. Познакомить с нормативной 

базой, структурой и 

материалами по 

наполняемости программы 

воспитания ДОУ. 

3. Практические рекомендации: 

как составить рабочие 

программы воспитания и 

календарные планы 

воспитательной работы с 

использованием возможностей 

икт технологий. 

 

Воспитатели 

2.  

 

 

 

Декабрь 

Методическое 

объединение 

№2 

Семинар – 

практикум 

Тема:  

Семинар-практикум  

«Эффективные 

формы 

взаимодействия с 

родителями 

(законными 

представителями) 

воспитанников в 

вопросах 

формирования 

1. Повышение 

воспитательного потенциала 

ДОУ и семьи в вопросах 

воспитания культуры поведения 

у детей дошкольного возраста. 

2. Выявить эффективные 

формы взаимодействия с 

родителями (законными 

представителями) 

воспитанников направленные 

на формирование у детей 

1.Результаты контроля 

Анализ мониторинга уровня 

сформированности культуры 

поведения у детей дошкольного 

возраста. 

2Анализ участия семьи в 

деятельности ДОУ. 

3.Анализ открытых мероприятий 

4.Подведение результатов 

конкурса, поощрение победителей 

Все педагоги, 

родители 

(законные 

представители) 



культуры поведения 

у детей дошкольного 

возраста». 

 

дошкольного возраста 

культуры поведения 

(досуговая, театральная и др.) 

3.  

3 

Февраль 

Методическое 

объединение 

№3 

  

Работа с 

молодыми 

специалистами 

Тема:  

«Культура общения в 

коллективе: педагог – 

родитель – ребенок» 

 

1. Повысить уровень 
коммуникативной культуры 
общения педагогов ДОУ в 
вопросах взаимодействия с 
семьями воспитанников. 
2. Обратить внимание на 
специфику диалогического 
высказывания в общении с 
родителями и на важность 
построения конструктивного 
диалога. 
3. Определить основные 
принципы общения, 
способствующие эффективному 
диалогу с родителями. 

 

1. Орг. момент (вступление, 

ознакомление участников с 

целями мастер-класса) 

Упражнение «Общение с 

родителями» 

2. Ознакомление с правилами 

самообладания Упражнение 

«Конфликтные ситуации» 

3. Ознакомление с основными 

принципами общения с 

родителями. 

4. Ознакомления с основными 

правилами безконфликтного 

общения. Упражнение 

«Скульптура» 

5. Завершающая часть 

(рефлексия) 

 

Молодые 

специалисты 

  

 

 

 

 

Апрель 

Методическое 

объединение 

№4 

 

Деловая игра 

 

Тема: «Внедрение 

новых форм и 

методов 

конструктивно-

модельной 

деятельности с 

детьми дошкольного 

возраста, 

направленных на 

интеллектуально-

творческое развитие». 

 

1.Повышение компетентности 

педагогов ДОУ для развития 

интеллектуальных и творческих 

способностей детей в 

конструировании.  

2. Систематизация знаний 

педагогов о конструктивно-

модельной деятельности.  

3. Способствовать 

приобретению педагогами 

практических навыков 

применения методов и приёмов, 

используемых в конструктивно-

модельной деятельности. 

4.Представить опыт работы 

педагогов по конструированию 

в различных видах деятельности 

1. Мозговой штурм «Виды 

конструкторов»  

1. Вид конструкторов, 
способствующих 
познавательному развитию 
дошкольников. 
2.Объемные части конструктора, 
позволяющие создавать 
крупномасштабные конструкции 
(йохокуб).  
4. Автор нетрадиционных игр 
конструктивной деятельности 
(Никитин)  
5.Презентация опыта работы 
«Использование разных видов 
конструктора в конструктивно-
модельной деятельности детей»  

 

Педагоги 



с дошкольниками.  

  

 

 

Май 

Методическое 

объединение 

№5 

 

 

Итоговый 

1. Анализ работы 

МО за 2024 – 2025 
учебный период. 

2. План работы 

методического 

объединения на 

2025 – 2026 

учебный период. 

1. Оценка работы МО 

воспитателей за 2024 – 2025 

учебный период. 

2. Ознакомление с планом 

работы методического 

объединения воспитателей на 

2025 – 2026 учебный период. 

1. Анализ работы МО за 2024 

– 2025 учебный период. 

2. План работы методического 

объединения воспитателей на 

2025–2026 учебный период. 

Все педагоги 

 


