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   Управления образования 
                                                                                                           от  20.02.2024 г. № 43
                                                                                                                          
                                                                                                                                             
 Положение о проведении муниципального конкурса
«Лучший мастер-класс» в 2023-2024 учебном году

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения муниципального конкурса
 «Лучший мастер-класс» (далее Конкурс). 
1.2. Учредителем Конкурса является Управление образования администрации Ивановского муниципального района и муниципальный методический центр Ивановского муниципального района (далее МЦ).
1.3. Мастер-класс является одной из форм распространения собственного педагогического опыта и представляет собой открытый показ, мероприятие, презентацию достижений педагога-мастера
1.5. Участниками Конкурса являются педагогические работники общеобразовательных организаций Ивановского муниципального района без ограничения по стажу.
1.6. Основанием для участия в Конкурсе является личная заявка участника. 
1.7. Участие в Конкурсе является индивидуальным. 
1.8. Информационную поддержку осуществляет координатор конкурса – МЦ.


2. Цели и задачи Конкурса

2.1. Целью организации мастер-классов является предоставление педагогам Ивановского муниципального района возможности повышения педагогического мастерства и уровня профессиональной компетенции. 
2.2. Задачи Конкурса:
· способствовать повышению профессиональной компетентности педагогов, их профессиональному самосовершенствованию;
· изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта, инновационной деятельности учителей;
· передача учителем–мастером своего опыта путем прямого и комментированного показа последовательности действий, методов, приемов, форм педагогической деятельности;
· рефлексия собственного профессионального мастерства участниками мастер-класса.
3. Организация и проведение Конкурса

3.1. Конкурс проходит с 26 февраля 2024 по 29 марта 2024 г. и состоит из 3-х этапов:
1 этап (заочный) - прием заявок и конкурсных материалов до 20.03.2024 г.
2 этап (очный) - проведение мастер -классов 27.03.2024 г.
3 этап -подведение итогов конкурса до 29.03.2024 г.
3.2. Для участия в конкурсе заявитель образовательного учреждения направляет в методический центр   в электронном (в формате word) и бумажном виде:
- заявку от администрации образовательного учреждения на проведение  муниципального мастер-класса не позднее 20 марта  текущего года на e-mail: metkab@yandex.ru (Приложение 1 к Положению);
- согласие на обработку персональных данных (Приложение 2 к Положению)
- описание проведения мастер-класса с приложениями.
		3.3. Площадкой для проведения мастер–класса является МБОУ «Новоталицкая СШ».
3.4. Состав участников мастер-класса формируется на добровольной основе и может состоять из учителей-предметников смежных дисциплин.
3.5 Педагог, ведущий мастер-класс, должен владеть современными педагогическими технологиями, иметь высокие результаты в обучении и воспитании обучающихся, отличаться творческим подходом к педагогической деятельности.
3.6. Продолжительность мастер-класса 15-20 минут. Выступление может сопровождаться компьютерной презентацией.
3.7. Победителем Конкурса становится участник, набравший наибольшее количество баллов в каждом направлении, призерами – участники, занявшие 2-е и 3-е места в рейтинге. 
 3.8 Победители и призеры Конкурса награждаются грамотами Управления образования администрации Ивановского муниципального района, участники Конкурса - сертификатами. 
3.9. По итогам Конкурса работы победителей и призеров будут опубликованы в муниципальном сборнике методических материалов.
3.10. Конкурсные материалы участников не возвращаются и не рецензируются.
					
4.Организационный комитет и жюри Конкурса

4.1. Организационный комитет Конкурса утверждается приказом Управления образования администрации Ивановского муниципального района и формируется из сотрудников Управления образования, МЦ.
4.2. Функции Организационного комитета:
-  обеспечение проведения Конкурса в соответствии с настоящим Положением;
- предоставление равных условий участия в Конкурсе;
- формирование состава жюри Конкурса;
-определение победителей и призеров Конкурса на основании протоколов жюри.
4.3. В состав жюри Конкурса входят заместители директоров по учебно-воспитательной работе, председатели районных методических объединений и учителя-предметники, победители и призёры конкурсов педагогического мастерства.
4.3. Жюри осуществляет оценку конкурсных материалов и проведение мастер-классов в соответствии с критериями (Приложение 4 к Положению).
4.4. Итоги Конкурса подводятся по трём направлениям:
- начальная школа (учителя начальных классов, воспитатели ГПД) 
-гуманитарное направление (учителя русского языка и литературы, иностранного языка, истории, обществознания, МХК, музыки, изобразительного искусства);
- естественно-научное направление (преподаватели химии, математики, физики, биологии, географии, информатики, ОБЖ, физкультуры, технологии).
4.5. Решение жюри является окончательным, система подачи апелляции не предусмотрена.

5.Требования к содержанию и оформлению работ

1.1. Содержание мастер-классов определяется актуальными идеями педагогической науки, современными тенденциями развития российского образования, приоритетными направлениями работы ОО в текущем учебном году, требованиями (Приложение 3 к Положению).
1.2.  Проект должен представлять авторское решение (способ, прием, технику, технологию, методику, форму) и опыт профессиональной деятельности для решения актуальной педагогической проблемы. Он должен основываться на достигнутых автором результатах. Материалы необходимо изложить в логической последовательности, в доступной для восприятия форме. Тема мастер-класса должна быть разносторонне разработана автором, предложенное решение должно быть легко применимо на практике (технологично).
1.3. Ко всем представляемым в оргкомитет Конкурса материалам предъявляются следующие требования:
- документы сдаются в папке с файлами: 
1-й лист в папке – титульный, на котором указываются Ф.И.О. участника, ОО, в котором он работает, название мастер-класса;
2-й лист – заявка участника конкурса.
В папку вкладывается описание мастер-класса (с приложениями).
В приложениях могут быть:
- презентации к мастер-классу, мультимедийные приложения;
- дидактический материал;
-новые методики и технологии обучения, применяемые педагогом, описание результатов использования данных технологий и методик; материалы по методическому обеспечению педагогических образовательных технологий.
Для текстовых файлов необходимо использовать: формат бумаги А 4, шрифт Times New Roman, размер шрифта – 14, одинарный междустрочный интервал, отступ – 1,25 см, поля – 2 см.
В описание мастер-класса необходимо включить следующие компоненты:
· Тема 
· Научное обоснование: актуальность и новизна темы мастер-класса
· Противоречие, проблема, решаемые в ходе мастер-класса
· Описание целей и задач мастер-класса
· Содержание мастер-класса
· Практическая часть
· Значение мастер-класса для профессионального роста педагога.

                                                                                                                 



                                                                                                     
                            Приложение 1
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 В Оргкомитет Конкурса             
 «Лучший мастер-класс»

Заявка
 на проведение мастер-класса

Прошу рассмотреть вопрос об участии в проведении муниципального мастер-класса педагога:

	Ф.И.О. педагога – мастера
	

	Дата рождения
	

	Место работы, должность, предмет
	

	Педагогический стаж
	

	Квалификационная категория педагога – мастера
	

	Тема мастер-класса
	

	Форма мастер-класса 
 
	

	Контактный телефон
	

	E-mail
	







«___»_____________ 2024 г.        М.П.	___________________/подпись руководителя образовательного учреждения/







                        Приложение 2
к Положению о проведении 
муниципального конкурса    «Лучший мастер-класс» в 2023-2024 учебном году



В ОРГКОМИТЕТ
                                                                                           муниципального конкурса «Мой лучший мастер-класс»



_________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество в родительном падеже)
______________________________________________________________
(должность согласно записи в трудовой книжке)
______________________________________________________________
(полное наименование образовательной организации согласно её уставу) 

 Согласие на обработку персональных данных
в рамках проведения муниципального конкурса
«Мой лучший мастер-класс»

Я,________________________________________________________________, 
(фамилия, имя, отчество)
даю согласие на участие в муниципальном конкурсе «Мой лучший мастер-класс» в 2023-2024 учебном году, внесение сведений, указанных в моей заявке, в базу данных об участниках муниципального этапа конкурса и использование в некоммерческих целях для размещения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.

«	»	20	г.				_________________________	 
                                                                           				(подпись)
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к Положению о проведении 
муниципального конкурса    «Лучший мастер-класс» в 2023-2024 учебном году


Требования к структуре мастер-класса

1. Основными научными идеями при конструировании технологии мастер- класса являются системно-деятельностный, личностно-ориентированный, исследовательский подходы.
2. Алгоритм технологии мастер-класса:
2.1. Индуктор (побудитель участников мастер-класса к активной работе) в качестве вступления.
2.2. Презентация педагогического опыта мастера.
· Краткая характеристика учащихся класса, обоснование результатов диагностики, прогноз развития учащихся.
· Краткое обоснование основных идей технологии, которая эффективна
в работе с детьми.
· Описание достижений в опыте работы мастера.
· Доказательства результативности деятельности учащихся, свидетельствующие об эффективности использования педагогической технологи.
· Определение проблем и перспектив в работе педагога.
2.3. Представление системы уроков (занятий).
· Описание системы уроков (занятий) в режиме эффективной педагогической технологии.
· Определение основных приемов работы, которые мастер будет демонстрировать слушателям.
2.4. Имитационная игра.
· Педагог-мастер проводит урок (занятие) со слушателями, демонстрируя приемы эффективной работы с учащимися.
· Слушатели играют одновременно две роли: учащихся и экспертов, присутствующих на открытом уроке (занятии).
2.5. Моделирование.
· Самостоятельная работа слушателей по разработке собственной модели урока (занятия) в режиме технологии урока мастера (он исполняет роль консультанта, организует и управляет самостоятельной деятельностью слушателей).
· Обсуждение авторских моделей урока (занятий).
2.6. Рефлексия.
· Дискуссия по результатам совместной деятельности мастера и слушателей.
3. Результат определяется в соответствии с поставленной целью.
· Итог совместной деятельности – модель урока (занятия) слушателей в режиме современной технологии, отражающей индивидуальный стиль их творческой педагогической деятельности.



                       Приложение 2
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муниципального конкурса  «Лучший мастер-класс» в 2023-2024 учебном году
            

Критерии оценивания мастер-класса 

Осуществляется балловая оценка по следующей шкале:
0 баллов – признак не выражен, показатель отсутствует;
1 балл – признак слабо выражен, формулировки неточные, неполные;
2 балла – признак выражен в достаточной степени, формулировки могут содержать небольшие неточности;
3 балла – признак выражен полностью, формулировки правильные и полные.

	№
	Критерии оценивания 
	Количество баллов

	1.
	Оценка представленных материалов.
	0-3

	
2.
	Четкость поставленной цели и задач, их реализация за время мастер-класса.
	0-3

	
3.
	Научность и новизна информации.
	0-3

	
4.
	Способность к обобщению и распространению своего педагогического опыта (выбор темы и формы проведения мастер класса; глубина и оригинальность содержания, мотивация аудитории к использованию авторских находок и идей; умение комментировать идеи, цели, задачи используемых технологий).
	0-3

	
5.
	Своеобразие и оригинальность представленного опыта, его соответствие заявленной проблеме.
	0-3

	
6.
	Практическая значимость и применимость представленного опыта.
	0-3

	
7.
	Результативность деятельности участников, свидетельствующая об эффективности использования педагогической технологии.
	0-3

	
8.
	Педагогический артистизм (эмоциональность, выразительность, яркость, умение взаимодействовать с широкой аудиторией).
	0-3

	
9.
	Профессиональная культура педагога (система ценностей, определяющая общественную и индивидуальную значимость средств, результатов и последствий профессиональной деятельности; система средств и методов профессиональной деятельности, включающая в себя научный понятийный аппарат и знание нормативного использования профессиональных технологий и мыслительных операций с целью преобразования проблемных ситуаций; информационно-операциональные ресурсы, уровень профессионального общения и др.)
	0-3

	
	Максимальное количество баллов:
	27
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Состав оргкомитета Конкурса

1. Трохачева С.С., заведующий методическим центром;
2. Дработухина О.В., методист методического центра;
3. Абызова М.А., методист методического центра.
                                    
                                           Состав жюри

- начальная школа и ГПД:
1. Лисицкая Э.В., заместитель директора по УВР МБОУ «Новоталицкая СШ»;
2. Борисова Е.В., председатель РМО учителей начальных классов;
3. Кондратьева Е.Е., победитель РЭ конкурса «Педагог года-2020», председатель совета молодых педагогов Ивановского муниципального района.
- гуманитарное направление:
1. Демидова Л.М., заместитель директора по УВР МБОУ «Новоталицкая СШ»;
2. Бякова А.В., председатель РМО учителей русского языка и литературы;
3. Четверикова В.Н., заместитель директора по УВР МБОУ «Новоталицкая СШ», председатель РМО учителей иностранного языка;
4. Косарева О.А., председатель РМО учителей истории и обществознания;
5. Григорьева Н.С., председатель РМО учителей эстетического цикла.
- естественно-научное направление:
1. Тимофеева Т.Ю., председатель РМО учителей математики;
2. Червякова И.И., председатель РМО учителей технологии;
3.  Налимова О.М., председатель РМО учителей химии;
4.  Суржикова Г.В., председатель РМО учителей физики;
5.  Курочкина Г.А, председатель РМО учителей географии.





