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Стратегия и тактика развития системы образования Ивановского муниципального района определяется целями и задачами, обозначенными Государственной программой «Развитие образования», ключевыми целями национального проекта «Образование», Стратегией развития воспитания в Российской Федерации, Стратегией социально-экономического развития Ивановской области и выстроена в соответствии со Стратегией развития Ивановского муниципального района, муниципальной программой «Развитие образования Ивановского муниципального района», планами образовательных учреждений.
Основные направления в развитии муниципальной системы образования: 
· обеспечение устойчивого развития системы дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования в Ивановском муниципальном районе; 
· создание современных условий обучения и воспитания в рамках реализации мероприятий национальных проектов в сфере образования;
· выявление и поддержка одаренных детей;
· совершенствование системы работы с педагогическими кадрами; 
· повышение уровня открытости образовательной системы к запросам граждан и повышение уровня удовлетворенности граждан качеством образования. 

Дошкольное образование

Предоставление дошкольного образования в Ивановском муниципальном районе осуществляют 11 образовательных организаций: 5 муниципальных детских садов, 6 общеобразовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования.
В районе 1482 воспитанника дошкольных учреждений. Охват дошкольным образованием детей в возрасте от 1,5 до 7 лет в Ивановском районе составляет 99,9 %. 
Численность детей, стоящих на учете для предоставления места в детские дошкольные образовательные организации, составляет 90 человек.    
Во всех образовательных учреждениях успешно реализуется федеральный государственный образовательный стандарт. В районе проводится множество мероприятий, которые дают педагогам старт для участия в областных и всероссийских конкурсах, где они достойно представляют свой опыт. МБДОУ «Коляновский детский сад «Сказка» стал лауреатом Всероссийского конкурса «Лучшие детские сады России 2022». 
 Три дошкольных учреждения являются инновационными площадками: МБДОУ «Беляницкий детский сад «Теремок» и МБДОУ «Новоталицкий детский сад «Солнышко» - инновационные площадки АНО ДПО «Национальный институт качества образования», МБДОУ «Новоталицкий детский сад «Малыш» - стажировочная площадка ГАУ ДПО ИО «Университет непрерывного образования и инноваций».
 В 2022 году в отношении дошкольных образовательных организаций проводилась независимая оценка качества условий образовательной деятельности. Оценка по Ивановскому муниципальному району - 95,7 %.

Общее образование

Общее образование (начальное общее, основное общее, среднее общее) в Ивановском муниципальном районе предоставляется в 9 общеобразовательных организациях.
В 2022-2023 учебном году в 9 общеобразовательных организациях Ивановского муниципального района обучалось 3913 учеников. Успешно закончили учебный год 3891 человек. На «4» и «5» среди учащихся 2-11 классов учебный год закончили 1564 человек.
 В 2022-2023 учебном году в Ивановском муниципальном районе количество выпускников 9 классов составило 363 человека.15 выпускников 9-х классов получили аттестаты особого образца.
 В 2022-2023 учебном году в Ивановском районе количество выпускников 11 классов составило 97 человек. Аттестат о среднем общем образовании с отличием и медаль за особые успехи в учении получили 4 выпускника. В 2023 году район дал два 100-бальных результата в рамках ГИА-11: по географии и литературе.
Каждую четверть (триместр) и по завершении года в муниципалитете проводится мониторинг качества образования, в рамках которого оцениваются образовательные результаты обучающихся, итоги диагностических работ и оценочных процедур, результаты участия обучающихся и педагогов в олимпиадах и конкурсах, проводится анализ мер поддержки одаренных обучающихся и детей с ОВЗ. 
По итогам 2022-2023 учебного года качество знаний в образовательных организациях района составило 43,9%. Самый высокий показатель качества знаний у МБОУ «Богородская СШ» — 52 %, МБОУ «Подвязновская СШ» — 50%, МБОУ «Богданихская СШ» — 47%.  Низкий показатель качества знаний у МБОУ «Новоталицкая СШ» — 38,6%, МБОУ «Чернореченская СШ» — 35%.  
В отношении школ с низкими результатами обучения выстраивается отдельный план работы по повышению качества образования. В муниципалитете имеется опыт организации поддержки школ данной категории: под руководством муниципального координатора и куратора МБОУ «Михалевская СШ» (в 2021 году) и «Новоталицкая СШ» (в 2022 году) успешно завершили участие в федеральном проекте «Организация методической поддержки образовательных организаций, имеющих низкие образовательные результаты обучающихся». МБОУ «Буньковская СШ» (в 2021 году), МБОУ «Чернореченская СШ» (в 2022 году) приняли участие в региональном проекте «Вектор успеха». В ходе работы образовательными организациями были выявлены риски учебной неуспешности школьников и профессиональные дефициты педагогов, составлены программы развития, обеспечено повышение квалификации административных команд и учителей.
В связи со снижением уровня качества знаний у МБОУ «Новоталицкая СШ» и МБОУ «Чернореченская СШ» по итогам 2022-2023 учебного года по сравнению с 2021-2022 учебным годом в январе 2024 года планируется проведение промежуточного мониторинга образовательных результатов обучающихся данных школ, муниципальному методическому центру и руководителям данных образовательных организаций поручено до конца 2023 года разработать программы профилактики учебной неуспешности обучающихся.
С 2021 года в рамках федерального и регионального проектов «Современная школа» национального проекта «Образование» в 8 образовательных организаций Ивановского муниципального района функционируют центры естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста». 
Основной целью деятельности центров «Точка роста» является совершенствование условий для повышения качества образования, расширение возможностей обучающихся в освоении учебных предметов естественно-научной и технологической направленностей, программ дополнительного образования естественнонаучной и технической направленностей, а также для практической отработки учебного материала по учебным предметам. 
Обучающиеся под руководством педагогов используют современное оборудование: цифровые лаборатории, ноутбуки, многофункциональные устройства, общеобразовательные конструкторы, цифровой микроскоп, набор ОГЭ по химии. Оборудование центра поставлено в соответствии с целями реализации требований ФГОС; обучающиеся имеют возможность проводить учебные эксперименты с современными методами исследования. Благодаря работе центров школьники результативно участвуют в конкурсах, фестивалях, олимпиадах и мероприятиях, марафонах.
По результатам регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников в 2022-2023 учебном году 5 учащихся школ района стали победителями и призерами регионального этапа.
В рамках проекта «Образование» были осуществлены мероприятия по внедрению целевой модели цифровой образовательной среды во всех общеобразовательных организациях района для обеспечения доступа обучающихся к цифровой образовательной инфраструктуре и контенту. 
Важным элементом доступности образования остается обеспеченность учреждений школьными автобусами. В районе по 44 автобусным маршрутам осуществляется подвоз 1116 учащихся в 9 школ района. Общая протяженность школьных маршрутов составляет более 900 километров, работает 25 транспортных средств. Ежегодно в районе, благодаря индивидуальному жилищному строительству, увеличивается количество учащихся и растет число школьных маршрутов.

Дополнительное образование

  В Ивановском муниципальном районе система дополнительного образования включает объединения, функционирующие на базе общеобразовательных организаций, детских садов и МБУ ДО «Центр дополнительного образования». «Центр дополнительного образования» осуществляет свою деятельность в рамках программ научно-технической, физкультурно-спортивной, художественно-эстетической, эколого-биологической, военно-патриотической и социально-гуманитарной направленности. В «Центре дополнительного образования» занимаются 2063 ребенка.
В районе работают 33 объединения патриотической направленности, в том числе 9 военно – патриотических клубов.
В 2022 году была проведена работа по внедрению системы персонифицированного финансирования дополнительного образования.  Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет в Ивановском муниципальном районе составил 90,2% (по плану 70%). Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет от общего количества детей, проживающих в муниципалитете, охваченных системой персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, составила в 2022 году 28,7% (по плану 25%).     
В настоящее время ведется работа по внедрению системы социального заказа в сфере дополнительного образования, охват детей дополнительным образованием составляет 71% (по дополнительным общеобразовательным программам занимаются 4343 ребенка).
В Ивановском районе поддерживаются инновационные направления работы с детьми и молодежью. В ЦДО и на базе центров «Точка Роста» функционируют 10 объединений «Робототехника» и «Программирование», 12 объединений технического творчества.

Материально-техническая база учреждений

Одним из приоритетных направлений деятельности муниципальной системы образования является модернизация образовательных организаций: реализуются мероприятия по совершенствованию инфраструктуры учреждений, обеспечению пожарной и антитеррористической безопасности и защищенности образовательных организаций района в соответствии с нормативными требованиями действующего законодательства.
В 2022 году образовательные учреждения района продолжили участие в федеральных проектах «Цифровая образовательная среда» в рамках которого МБОУ Буньковская СШ и МБОУ Куликовская СШ получили оборудование на сумму 3 763,4 тыс. руб. (ноутбуки для мобильного класса, интерактивные комплексы и МФУ).
В рамках проекта «Современная школа» было получено оборудование для создания и обеспечения функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленности в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности. В «Точки роста» в МБОУ Чернореченская СШ, в МБОУ Подвязновская СШ, в МБОУ Богородкая СШ на сумму   5 780,8 тыс. руб. были приобретены ноутбуки, цифровые лаборатории, МФУ, программное обеспечении др. На средства районного бюджета был произведен ремонт помещений. 
Объем бюджетных средств на систему образования в 2022 году составил 51,77 % от общего объема средств бюджета Ивановского муниципального района.
В 2022 году на сферу образования Ивановского муниципального района было выделено 741 млн.502тыс. рублей, в том числе 375 млн. 640 тыс. руб из областного бюджета, 30 млн. 013 тыс. руб. из федерального бюджета. Также средства были направлены на улучшение условий обучения, внедрение современных образовательных технологий, развитие инфраструктуры сельских школ, транспортное обеспечение школьников, ремонты учреждений и др.

Сохранение и укрепление здоровья обучающихся.
Медицинское обслуживание, организация питания

Медицинское обслуживание обучающихся и воспитанников образовательных организаций муниципалитета осуществляется сотрудниками учреждений здравоохранения на основе заключенных договоров. В рамках ежегодной диспансеризации детского населения врачами-специалистами медицинских организаций проводится оценка состояния здоровья обучающихся и воспитанников в соответствии с их возрастом. 
Важным фактором сохранения здоровья обучающихся является организация питания школьников. Обеспечены горячим питанием все учащиеся 1-4 классов, дети, оставшиеся без попечения родителей и дети инвалиды, малоимущие и дети участников СВО, обучающиеся в 5-11 классах: на эти цели в 2022 году было выделено 20 418,3 тыс. рублей (из федерального и областного бюджета 18 737,5 тыс. рублей и 1 680,8 тыс. рублей из районного бюджета). Количество учащихся, получивших финансирование на организацию питания составило 2078 человек, из них 1786 человек учащиеся 1-4 классов. 
В целях укрепления здоровья учащихся и обеспечения их охвата разнообразными программами внеурочной занятости во всех школах района функционируют школьные спортивные клубы, в летний период открыты лагеря с дневным пребыванием детей, лагеря труда и отдыха, трудовые отряды.

Выявление и поддержка одаренных детей

Развитие системы поддержки талантливых детей является одним из приоритетных направлений деятельности в сфере образования. 
Ежегодно в Ивановском муниципальном районе организуется более 70 районных мероприятий по выявлению и поддержке одаренных детей и талантливой молодежи интеллектуальной, творческой, социальной и спортивной направленности.
 В качестве мер поддержки одаренных детей на базе санаторно-оздоровительных лагерей и лагерей дневного пребывания организуются профильные смены для одаренных детей.
Ежегодно Ивановский муниципальный район направляет своих представителей для участия в тематических сменах Департамента образования.
Благодаря развитию дистанционных форм обучения и расширению каналов доступа в Интернет ежегодно увеличивается количество участников дистанционных олимпиад. 
В качестве мер поощрения и мотивации одаренным учащимся предоставляются стипендии обучающимся за высокие показатели в обучении, организуется Прием Главы Ивановского муниципального района лучших выпускников учреждений общего образования, коллективы Центра дополнительного образования получают средства для организации участия в конкурсах, фестивалях, олимпиадах Всероссийского и международного уровней.
В 2022 году была предоставлена выплата ежемесячного специального денежного поощрения (именная стипендия) интеллектуально-одаренным обучающимся образовательных организаций Ивановского муниципального района в общей сумме 108,0 тыс. руб.

Развитие кадрового ресурса

Педагогические кадры – это главный интеллектуальный и творческий ресурс развития образования. 
Учебно-воспитательный процесс в образовательных организациях осуществляют 254 учителя, 162 педагогических работника дошкольных образовательных организаций: 174 педагога, имеющие первую квалификационную категорию и 87 – высшую.
С 1 сентября 2023 года к работе в образовательных организациях района приступили 10 молодых специалистов. В целях поддержки молодых специалистов установлены единовременные денежные выплаты: для специалистов с высшим образованием – 20 тыс. рублей, со средним профессиональным образованием – 15 тыс. рублей. Кроме того, молодые специалисты имеют право на получение компенсационных выплат на оплату аренды жилья либо оплату проезда к месту работы и обратно.
В  2022  году мерами социально-экономической поддержки было охвачено 10  педагогических работников образовательных организаций Ивановского муниципального района в общей сумме 181,8 тыс. руб. 
Еще одним шагом, направленным на поддержку молодых специалистов, стало создание в 2022 году Совета молодых педагогов. Целями его создания стали поддержка инициатив молодых педагогов, развитие их профессиональных компетенций и организация методического сопровождения молодых педагогов в процессе их профессионального развития. На мероприятиях СМП рассматриваются вопросы адаптации педагогов, развития системы наставничества, обмена педагогическим опытом.
Педагоги принимают активное участие в мероприятиях, на муниципальном и региональном уровнях. В 2022-2023 учебном году в муниципальном этапе областного конкурса «Педагог года - 2023» принимали участие 24 педагога, в региональном этапе – 4 педагога. Учитель математики МБОУ «Новоталицкая СШ» стал победителем областного конкурса «Педагог года - 2023» в номинации «Педагогический дебют», а учитель истории - призером в номинации «Воспитать человека».
В 2022-2023 учебном году прошли процедуру аттестации 40 педагогических работников, в том числе:
- на первую квалификационную категорию – 28 педагога;
- на высшую категорию – 12 педагогов.

Основная цель и ключевые задачи развития сферы образования Ивановского муниципального района Ивановской области 

Главной целью муниципальной системы образования является повышение качества образовательных услуг и обеспечение возможности для всего населения Ивановского муниципального района получить доступное образование, обеспечивающее потребности экономики муниципалитета и региона.
Основные задачи:
- создание условий для повышения качества образования, участие образовательных организаций в национальных и региональных проектах;
- развитие кадрового потенциала муниципальной системы образования, в том числе за счет привлечения молодых специалистов;
- дальнейшее совершенствование инфраструктуры образовательных организаций;
- продолжение работы по выявлению и поддержке одаренных детей;
- повышение удовлетворенности населения качеством образования.



