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Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Новоаганский детский сад комбинированного 

вида «Снежинка» (МБДОУ «Новоаганский детский сад 

комбинированного вида «Снежинка») 

Руководитель Хащеватская Алла Владимировна 

Адрес организации 628647, пгт. Новоаганск, ул. Мира, д. 22 

Телефон, факс (3466) 85 77 94, (382)5965657 

Адрес электронной почты sneghinka-ds@mail.ru  

Учредитель 

Муниципальное образование Нижневартовский район. 

Органом, осуществляющий функции и полномочия Учредителя 

в отношении Учреждения, является администрация 

Нижневартовского района.  

Тел: 8(3466)494702 Сайт: http://www.nvraion.ru/ 

Дата создания 1985 год 

Лицензия От 21.04.2015 № 2019, серия 86 ЛО1 № 0001231 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Новоаганский 

детский сад комбинированного вида «Снежинка» (далее – Детский сад) расположено в жилом 

районе городского поселения Новоаганск вдали от производящих предприятий и торговых мест. 

Здание Детского сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость на 145 мест. 

Общая площадь здания 1699,7 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно 

для нужд образовательного процесса, 1463 кв. м. 

Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

mailto:sneghinka-ds@mail.ru
http://www.nvraion.ru/


 

 

 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы Детского сада 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей 

в группах – 12 часов.  

Режим работы групп – с 7:00 до 19:00. 

 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного 

образования. С 01.01.2021 года Детский сад функционирует в соответствии с требованиями 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования с учетом примерной образовательной программы дошкольного 

образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Детский сад посещают 90 воспитанников в возрасте от 1 до 7 лет. В Детском саду 

сформировано 5 групп. Из них: 

 1 младшая группа общеразвивающей направленности — 17 ребенка; 

 2 младшая группа общеразвивающей направленности – 13 детей 

 1 средняя группа общеразвивающей направленности — 20 детей; 

 1 старшая группа комбинированной направленности — 18 детей; 

 1 подготовительная к школе группа комбинированной направленности — 22 детей. 

Со 2 июля 2022 года стало возможным проводить массовые мероприятия со смешанными 

коллективами даже в закрытых помещениях, отменили групповую изоляцию. Также стало 

необязательно дезинфицировать музыкальный или спортивный зал в конце рабочего дня, игрушки и 

другое оборудование. Персонал смог работать без масок. 

Снятие антиковидных ограничений позволило наблюдать динамику улучшения 

образовательных достижений воспитанников. Дети стали активнее демонстрировать 

познавательную активность в деятельности, участвовать в многих мероприятиях, спокойнее вести 

на прогулках. Воспитатели отметили, что в летнее время стало проще укладывать детей спать и 

проводить занятия.  

Воспитательная работа С 01.09.2021 Детский сад реализует рабочую программу воспитания 

и календарный план воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной 

программы дошкольного образования. 



 

 

 

За 1,5 года реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность 

воспитательным процессом в Детском саду. Воспитательная работа отражена в социальной сети в 

Контакте https://vk.com/id624410281 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2022 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 

Полная 79 99% 

Неполная с матерью 1 1 % 

Многодетная семья 16 0% 

Семьи КМНС 6 % 

Семьи мобилизованных  1 1% 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в семье Количество семей Процент от общего количества семей воспитанников 

Один ребенок 37 41% 

Два ребенка 31 34% 

Три ребенка и более 19 25% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей, семей мобилизованных уделяется большее 

внимание. 

Дополнительное образование 

В детском саду в 2022 году дополнительные общеразвивающие программы реализовались 

бесплатно, в рамках сетьевого взаимодействия по  направлениям: инженерно – техническое, 

социально-гуманитарное, физкуотиурно-спортивное. Подробная характеристика — в таблиц. 

№ Направленность / Форма Возраст Год, 

количество 

Бюджет За плату 

https://vk.com/id624410281


 

 

 

Наименование программы организации воспитанников 

2022 год 

1 Инженерно-техническое 

1.1 Легоконструирование Кружок 5-6 лет 18 + - 

2 Социально - гуманитарное 

2.1. Юный финансист Кружок 6-7 лет 22 + - 

2.2. Шахматы Кружок 6-7 лет 22 + - 

2 Физкультурно-оздоровительное 

2.1 «Фиеста:ритмическая 

пластика» 

кружок 4-5 лет 20 + - 

2.2 Танцы Кружок 5-7 лет 20 + - 

2.3 Лыжи Секция 5-6 лет 18 + - 

 

Детский сад в 2022 году реализовал новые программы дополнительного образования 

по физкультурно-оздоровительной направленности (лыжи).  

В 2022 году дополнительным образованием было охвачено 66% детей, что на 3% больше чем 

в 2021 году. 

 

II. Оценка системы управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, общее 

собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – 

заведующий. 

 

Органы управления, действующие в Детском саду 

 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 



 

 

 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство Детским садом 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

− развития образовательной организации; 

− финансово-хозяйственной деятельности; 

− материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

Детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

− материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

− аттестации, повышении квалификации педагогических работников; 

− координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной 

базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада. В 

2023 году планируем апробировать функцию заключения трудовых договоров через платформу 

«Работа в России». 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

− диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

− диагностические срезы; 

− наблюдения, итоговые занятия. 

         Диагностика педагогического процесса дошкольной образовательной организации разработана 

Верещагиной Натальи Валентиновны, кандидата психологических наук. Данная диагностика 

проводится с целью оптимизации образовательного процесса в ДОУ.   

Это достигается путем использования общепринятых критериев развития детей дошкольного 

возраста и уровневым подходом к оценке достижений воспитанников по принципу: чем ниже балл, 

тем больше проблем в развитии ребенка или организации педагогического процесса в группе детей. 

         Система мониторинга содержит 5 образовательных областей, соответствующих Федеральному 

государственному образовательному стандарту дошкольного образования, приказ Министерства 

образования и науки от 17.10.2013 года: «Социально-коммуникативное развитие», «Речевое 



 

 

 

развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Физическое развитие», что позволяет 

комплексно оценить качество образовательной деятельности в группе  и при необходимости 

индивидуализировать его для достижения достаточного уровня освоения каждым ребенком 

содержания образовательной программы учреждения. 

        Оценка педагогического процесса связана с уровнем овладения каждым ребенком 

необходимыми навыками и умениями по образовательным областям: 

1 балл – ребенок не может выполнить все параметры оценки, помощь взрослого не принимает; 

2 балла- ребенок с помощью взрослого выполняет некоторые параметры оценки; 

3 балла- ребенок выполняет все параметры оценки с частичной помощью взрослого; 

4 балла- ребенок выполняет самостоятельно и с частичной помощью взрослого все параметры 

оценки; 

5 баллов- ребенок выполняет все параметры оценки самостоятельно. 

      Таблицы педагогической диагностики заполняются дважды в год – в начале и в конце учебного 

года. Двухступенчатая система мониторинга позволяет оперативно находить неточности в 

построении педагогического процесса в группе и выделять детей с проблемами в развитии. Это 

позволяет своевременно разрабатывать для детей индивидуальные образовательные маршруты и 

оперативно осуществлять психолого-методическую поддержку педагогов.  
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Физическое  

развитие  

 

 

Физически развитый, 

овладевший основными 

культурно-

гигиеническими 

навыками 

Стандартизирован

ное наблюдение, 

экспериментальны

е процедуры, 

тесты 

4.0 2.8 

 

 

4.3    4.5 4.5 4.2 

Речевое 

развитие 

Овладевший 

средствами общения и 

способами 

взаимодействия с 

взрослыми и 

сверстниками. 

Способный решать 

интеллектуальные и 

личностные задачи, 

адекватные возрасту. 

Стандартизирован

ное наблюдение, 

экспериментальны

е процедуры, 

тесты, беседа 

   

3.6 

2.5 

 

 

     3.2 

 

 

    3.5       4.5 4.5 

 

 

Познавательн

ое развитие 

Способный решать 

интеллектуальные и 

личностные задачи, 

адекватные возрасту. 

Овладевший 

универсальными 

предпосылками 

учебной деятельности: 

умением работать по 

правилу и по образцу, 

слушать взрослого и 

выполнять его 

Экспериментальн

ые процедуры, 

тесты, беседа 

   

3.8 

    2.7 

 

 

     3.7 
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инструкции. 

Художественн

о-

эстетическое 

развитие 

Овладевший умениями 

и навыками, 

необходимыми для 

осуществления 

различных видов 

детской деятельности 

Стандартизирован

ное наблюдение, 

экспериментальны

е процедуры 

3.7    2.9 

 

 

3.5 

 

 

    3.5       4.3       4.3 

 

 

Социально-

коммуникатив

ное развитие 

Способный управлять 

своим поведением и 

планировать свои 

действия на основе 

первичных ценностных 

представлений, 

соблюдение 

элементарных 

общепринятых норм и 

правил поведения 

Экспериментальн

ые процедуры, 

тесты, беседа 

4.0     3.0 
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Анализ выполнения Образовательной программы по областям показал, что программа 

выполнена на 90 %. Результаты мониторинга подтвердили эффективность проделанной работы. 

Анализ работы за прошедший учебный год показал, что необходимо углубить работу по речевому и 

художественно-эстетическому развитию, продолжить работу по укреплению физического здоровья 

детей и по приобщению родителей к участию в жизни ДОУ. 

В мае 2022 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников 

подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной 

деятельности в количестве 19 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности 

предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной 

инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу 

и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя 

остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, 

возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, 

целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о 

результативности образовательной деятельности в Детском саду. 



 

 

 

Детский сад скорректировал ООП ДО с целью включения тематических мероприятий по 

изучению государственных символов в рамках всех образовательных областей. 

Образовательная 

область 

Формы работы Что должен усвоить воспитанник 

Познавательное 

развитие 

Игровая деятельность 

Театрализованная 

деятельность 

Чтение стихов о Родине, 

флаге и т.д. 

Получить информацию об окружающем мире, 

малой родине, Отечестве, социокультурных 

ценностях нашего народа, отечественных 

традициях и праздниках, госсимволах, 

олицетворяющих Родину 

Социально-

коммуникативное 

развитие 

Усвоить нормы и ценности, принятые в 

обществе, включая моральные и 

нравственные. 

Сформировать чувство принадлежности к 

своей семье, сообществу детей и взрослых 

Речевое развитие Познакомиться с книжной культурой, детской 

литературой. 

Расширить представления о госсимволах 

страны и ее истории 

Художественно-

эстетическое 

развитие 

Творческие формы– 

рисование, лепка, 

художественное слово, 

конструирование и др. 

Научиться ассоциативно связывать 

госсимволы с важными историческими 

событиями страны 

Физическое развитие Спортивные мероприятия Научиться использовать госсимволы в 

спортивных мероприятиях, узнать, для чего 

это нужно 

 

 

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного процесса) 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса 

являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 



 

 

 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность 

занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится 

с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация Детского сада 

в 2022 году продолжила соблюдать ограничительные и профилактические меры в соответствии 

с СП 3.1/2.4.3598-20: 

 ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию с помощью 

бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных заболеваний. 

Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются;  

 еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

 использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 

 частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

 проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе 

отдельно от других групп; 

 требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для 

пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал с больным 

COVID-19 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. 

Всего работают 42 человека. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 14 

специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагоги — 6/1; 

 воспитанники/все сотрудники — 2,1/1. 



 

 

 

За 2022 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

 высшую квалификационную категорию —  воспитатель, учитель - логопед; 

Курсы повышения квалификации в 2022 году прошли 14 работников Детского сада, из них 

10 педагогов. На 30.12.2022 2 педагога проходят обучение в ВУЗах по педагогическим 

специальностям. 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава Детского сада 
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Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в 

работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в 

организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания 

дошкольников. 

В 2022 году педагоги Детского сада приняли участие: 

Результат (место) Ф.И.О. 

победителя  

Название конкурса 

Международный уровень 

Лауреат 1 степени Дмитриева Ирина 

Сергеевна 

"Воспитание и обучение детей в 

коррекционных дошкольных 

учреждениях" 24.05.2022г. 

1 место Дмитриева Ирина 

Сергеевна 
"Дидактические игры в сенсорном 



 

 

 

развитии детей"14.03.2022г. 

Сертификат 

участника 

Лещева Ольга 

Анатольевна 

Сборник материалов международной научно-

практической конференции «Многогранность 

особых образовательных потребностей. 

Психолого-педагогическое сопровождение детей, 

подростков и молодежи с учётом их 

индивидуально-психологических особенностей и 

образовательных потребностей: материалы 

научно-практической конференции / МАУ ДО 

ЦСШ., Статья: Обучение детей старшего 

дошкольного возраста с ограниченными 

возможностями здоровья через проектно-

исследовательскую деятельность», Екатеринбург. 

Март 2022 

 

Победитель (1 место) Поломошнова Ирина 

Николаевна 

Международный конкурс педагогического 

мастерства работников образовательных 

учреждений «Воспитать человека», Работа: 

«Белоствольная береза – символ Родины моей», 

23.06.2022г. 

I место Рыбчич Анна 

Ярославовна 

Международный конкурс педагогического 

мастерства «Спортивные мероприятия» Работа: 

«Мы-бедующие защитники» 25.02.2022г. 

II место Рыбчич Анна 

Ярославовна 

Международный конкурс педагогического 

мастерства «Спортивные мероприятия» Работа: 

«Весёлая Масленица» 03.03.2022г. 

II место Рыбчич Анна 

Ярославовна 

Международный конкурс педагогического 

мастерства «Мой лучший урок» Работа: «Весна-

красна» 25.03.2022г.  

I место Рыбчич Анна 

Ярославовна  

Международный конкурс «Спортивный 

праздник» «Здравствуй лето» 02.06.2022г.  

1 место Поломошнова Ирина 

Николаевна  

Международный конкурс педагогического 

мастерства работников образовательных 

учреждений «Воспитать человека» 23.06.2022 

1 место Дмитриева Ирина 

Сергеевна 

Международного педагогического конкурса 

Педагогика XXI века: опыт, достижения, 

методика 

Номинация: 

Конспекты НОД с детьми дошкольного возраста 

Название работы: 



 

 

 

"Профессиональные компетенции 

педагогических 

работников дошкольного образования" 

3.10.2022г. 

Диплом 1 степени 

 

Диплом 1 степени 

 

Свидетельство о 

публикации 

 

Диплом куратора за 

подготовку 

победителя  

Диплом лауреата 1 

степени  

Кныш Татьяна 

Александровна 

 

Кныш Татьяна 

Александров 

 

 Кныш Татьяна 

Александровна на 

 

Кныш Татьяна 

Александровна 

 

 

Кныш Татьяна 

Александровна 

Международный образовательный портал 

«Престиж» 

Педагогический конкурс «Престиж» в номинации 

«Планирование» (декабрь) 

Международный образовательный центр 

«Кладовая талантов» Конкурс для педагогов с 

детьми ОВЗ. Декоративно-прикладное искусство. 

(декабрь) 

Педагогическая разработка на тему: 

«Альтернативная и дополнительная 

коммуникация в работе с детьми с РАС с 

помощью методики АВА-терапии. План работы. 

(декабрь) 

Международный центр проведения и разработки 

интерактивно- образовательных мероприятий 

«Талант Педагога»  

Международный конкурс поделок «Зимняя 

фантазия» (декабрь) 

Международный образовательный центр 

«Кладовая талантов» Международный 

педагогический конкурс «Лучшая педагогическая 

разработка» (декабрь) 

 

Диплом за подготовку 

победителя 

Соколова Г.М. Международный конкурс «Твори! Участвуй! 

Побеждай!» Номинация: Безопасность глазами 

детей 17.11.2022 

I место Рыбчич Анна 

Ярославовна 

Диплом международной интернет-олимпиаде 

(ФГОС дошколшьного образования) 27 октября 

2022 г. 

I место Рыбчич Анна 

Ярославовна 

Диплом Международная интернет-олимпиада 

(Здоровье и безопасность для дошкольника) 20 

октября 2022 г. 



 

 

 

Диплом  Калинина Галина 

Евгеньевна 

За отличную подготовку участника 

Международного детского-юношеского 

творческого конкурса к Международному дню 

Птиц «Пернатые друзья», 24.11.2022 г. 

Всероссийский уровень 

Сертификат участия   Балобина Виктория 

Леонидовна 

Сертификат участия в работе экспертного совета 

открытого Всероссийского интеллектуального 

турнира способностей «РостОК –UnikeУм» для 

детей старшего дошкольного возраста, г. 

Москва,(февраль, 2022) 

Лауреат 1 степени  Дмитриева Ирина 

Сергеевна  

«Лучший конспект занятия» 27.01.2022г. 

Диплом 1 степени Заирбекова Тамила 

Казимирзаевна  

Всероссийского конкурса для педагогов ко Дню 

Защитника Отечества «Лучший сценарий 

Праздника Мужества», название работы: 

«Сегодня праздник наших пап», 10.03.2022 г;  

Диплом  Заирбекова Тамила 

Казимирзаевна 

Всероссийского конкурса «Мой Ямал», 

Номинация: «Мой подарок мамочке», Название 

работы: «Букет для любимой мамочки», 

06.03.2022г;  

Диплом 1 степени 

 

Каюкина Юлия 

Павловна  

Всероссийский творческий конкурс 

«Педагог*Эксперт» 

Творческие и методические работы педагогов: 

Консультация для родителей «Сенсорное 

развитие детей раннего возраста» 18 марта 2022г. 

Диплом победителя 

(1 место) 

Кныш Татьяна 

Александровна 

Тест «Обеспечение качества образования» 

(февраль2022) 

 

Диплом лауреата (1 

степени) 

Кныш Татьяна 

Александровна 

Номинация: Декоративно-прикладное творчество 

детей с ОВЗ 

Название материала: Природа родного края 

(ФЕВРАЛЬ2022) 

Диплом лауреата (1 

степени) 

Кныш Татьяна 

Александровна 

Всероссийская онлайн олимпиада для педагогов 

«Здоровьесберегающие задачи дополнительного 

образования»(МАРТ 2022) 

Лауреат 1 степени  Дмитриева Ирина 

Сергеевна  

«Лучший конспект занятия» 27.01.2022г. 

Диплом 1 степени. Лещева Ольга Конкурс профессионального мастерства 



 

 

 

 Анатольевна педагогических работников им.К.Д. Ушинского. 

Конкурсный материал «Применение 

интерактивного оборудования в коррекционной 

работе как инновационный метод обучения детей 

с ОВЗ. Январь 2022 

Сертификат 

участника 

 

Лещева Ольга 

Анатольевна 

Свидетельство члена экспертного жюри 

Всероссийских конкурсов для дошкольников и 

автора заданий Всероссийских онлайн-викторин, 

организованных ЦРТДП «ЭЙНШТЕЙН». Январь 

2022 

Сертификат 

участника 

Лещева Ольга 

Анатольевна 

Участие в работе экспертного совета открытого 

Всероссийского интеллектуального турнира 

способностей «РостОК-UnikУм» для детей 

старшего возраста. Февраль 2022 

II место Рыбчич Анна 

Ярославовна 

«Требования ФГОС к дошкольному 

образованию» 02.02.2022г. 

Диплом куратора Соколова Галина 

Михайловна 

Всероссийский центр информационных 

технологий «Интеллект», за подготовку 

победителя творческого конкурса «Космос вокруг 

нас» апрель 2022 

Сертификат Соколова Галина 

Михайловна 

Всероссийская онлайн-школа «Мама Знайка» 

Вебинар «Как быть востребованным педагогом, 

обучая детей чтению»2ч. Май 2022 

Победитель (1 место) Дмитриева Ирина 

Сергеевна 

Информационные технологии в образовании 

"Достижения современного 

воспитателя"12.10.2022 

Победитель (2 место) Дмитриева Ирина 

Сергеевна 

Педагогические инновации в образовании 

"Инновационная деятельность" 23.09.2022 

1 место Фаустова Н.Г. Высшая школа делового администрирования  

Всероссийский конкурсе для работников 

образования «Новогодняя сказка» номинация 

«Оформление группы»   

Диплом 1 степени 

 

 

Лауреат 1 степени 

Кныш Татьяна 

Александровна 

 

 

 

 

 

 

Кныш Татьяна 

Всероссийский Научно-методический портал 

«Академия Успеха» 

Тестирование «Процессы воспитания и 

образования дошкольников в рамках 

взаимодействия» (октябрь) 

Всероссийская онлайн-викторина «Сборник 



 

 

 

 

Диплом лауреата 1 

степени 

 

   Свидетельство  

Александровна 

 

 

Кныш Татьяна 

Александровна 

 

 

 

 

 

Кныш Татьяна 

Александровна 

педагогических знаний» 

(октябрь) 

 

Международный центр проведения и разработки 

интерактивно- образовательных мероприятий 

«Талант Педагога»  

«Методическая грамотность педагога, в рамках 

ФГОС» (декабрь) 

 

Всероссийский педагогический портал ФГОС 

России 

Член экспертной группы Всероссийского 

педагогического конкурса «Педагогика 21 века: 

опыт, достижения, методика» (декабрь) 

II место Рыбчич Анна 

Ярославовна  

всероссийский конкурс «Спортивная Осень» 22 

ноября 2022г 

Диплом 1 степени 

 

Лещева Ольга 

Анатольевна 

Всероссийский педагогический конкурс 

«Педагогика XXI века: опыт, достижения, 

методика» Номинация: Игровые технологии на 

уроках и занятиях Название работы: 

Активные методы обучения в системе 

коррекционно- развивающей работы с детьми с 

нарушениями речи, 19.11.2022 

Окружной уровень 

Сертификат 

участника 

Балобина Виктория 

Леонидовна 

Региональный семинар-практикум «Современные 

подходы к организации образовательного процесса 

в условиях реализации ФГОС 

 ДО», 12.05.2022 

 

Сертификат 

участника 

Балобина Виктория 

Леонидовна 

Региональный семинар «Инклюзивное 

образование: секреты обучения», 17.05.2022  

Участник Дмитриева Ирина 

Сергеевна 
"Понимание ребенка как 

целостной личности — основной 

принцип дошкольной педагогики" 

06.2022  

Сертификат 

участника 

Лещева Ольга 

Анатольевна 

Сборник материалов международной научно-

практической конференции «Современные 

проблемы теории и практики специальной и 

социальной педагогики: работа с детьми с 

особыми образовательными потребностями. 



 

 

 

Статья «Интерактивное оборудование в 

коррекционной работе как инновационный метод 

обучения детей с ОВЗ», Сургут,  2021. 

Январь 2022 

Сертификат Рыбчич Анна 

Ярославовна 

По теме «Лечебная физкультуры» в сфере 

«Физическая культура и спорт: методика 

преподавания в ДОУ» 02.02.2022г.  

Сертификат 

участника 

Фаустова Наталья 

Геннадьевна 

Региональный этап всероссийских конкурсов 

профессионального мастерства в сфере 

образования ХМАО-Югры  «Педагог  года югры-

2022»  14-19 марта 2022г 

1 место Поломошнова Ирина 

Николаевна  

Окружной конкурс «Моя Югра», номинация 

«Лучшая стенгазета» 22.06.2022 

Диплом куратора 

Малахов Матвей 

2 место 

Поломошнова Ирина 

Николаевна  

Региональный конкурс «Моя Югра», номинация 

«Лучшая открытка для мамы» 22.03.2022 

Победитель (1 место) Дмитриева Ирина 

Сергеевна 

Регионального конкурса «Моя Югра» 

Номинация: "Лучшая новогодняя открытка" 

26.12.2022 

I место Рыбчич Анна 

Ярославовна 

Диплом Региональной интернет-олимпиады 

(Здоровье и безопасность) 05 октября 2022г. 

Диплом  Калинина Галина 

Евгеньевна  

За отличную подготовку участника в 

Региональном конкурсе «Моя Югра», ко дню 

«Синичкин день», 19.11.2022 г. 

Муниципальный уровень 

Благодарственное 

письмо 

Заирбекова Тамила 

Казимирзаевна 

За организацию и участие в праздничном 

концерте «Радость Победы», посвящённого 77-ой 

годовщине великой победы. 09.05.2022г; ДК 

«Геолог». 

Диплом победителя Заирбекова Тамила 

Казимирзаевна  

XVII поселковый конкурс-фестиваль детского 

творчества «Пусть всегда будет солнце» В 

номинации «За яркое художественное 

исполнение номеров» июнь 2022г. 

Диплом победителя Рыбчич Анна 

Ярославовна  

XVII поселковый конкурс-фестиваль детского 

творчества «Пусть всегда будет солнце» В 

номинации «За яркое художественное 

исполнение номеров» июнь 2022г. 



 

 

 

Свидетельство Саламатина 

Екатерина 

Викторовна 

Внесение на доску почета 21.05.22 

Диплом участника Севастьянова Лаиса 

Халиевна  

За участие в 1ом фестивале самодеятельного 

творчества "Новоаганск-поселок талантов" 

10.06.2022 

Диплом Ансамбль «Гармония» I фестиваль самодеятельного народного 

творчества «Новоаганск -посёлок талантов» 

10.06.2022 

1 место 

 

Кузняк Яна 

Илфидаровна 

Бросай болеть- вставай на лыжи» 

Диплом 

1 степени 

Заирбекова Тамила 

Казимирзаевна 

За участие I Фестиваль самодеятельного 

народного творчества «Новоаганск – посёлок 

талантов». Номинация: вокальное творчество, 

10.06.2022г;  

Диплом  Каюкина Юлия 

Павловна 

За подготовку к конкурсу «Мастерская Деда 

Мороза» 12.2022 

Диплом  Семья Калининых  За победу в семейном поселковом конкурсе 

елочных игрушек «Магия праздника», «Лучший 

символ года», декабрь 2022 г. 

 

С марта 2022 года Детский сад ведет учет микротравм работников. Анализ заявлений 

работников по итогам 2022 года показал, какие обстоятельства чаще всего способствуют 

получению травм. На основании этого разработали и утвердили план мероприятий по устранению 

рисковым мест рабочего процесса. 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. Библиотечный 

фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах детского сада. 

Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям 

основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими 

изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В 

каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с 

обязательной частью ООП. 

В 2022 году Детский сад пополнил учебно-методический комплект к парциальной программе 

«Истоки» в соответствии с ФГОС.  



 

 

 

Демонстрационное, учебное оборудование, наглядные средства обучения: флагшток уличный, 

погремушки, колокольчики, бубенчики, мячи, в том числе массажные, музыкальные инструменты, 

коврики: гимнастические, массажные, гимнастическое оборудование дидактические наборы, 

мозаики. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов.  

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

− информационно-телекоммуникационное оборудование  

− программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, 

фото-, видеоматериалами. 

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ. 

 
VII. Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных 

программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду оборудованы помещения: 

 групповые помещения – 5; 

 кабинет заведующего – 1; 

 методический кабинет – 1; 

 кабинет логопеда – 2; 

 музыкальный зал – 1; 

 физкультурный зал – 1; 

 пищеблок – 1; 

 прачечная – 1; 

 медицинский кабинет – 1; 

 изолятор – 1; 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие 

игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В 2022 году Детский сад провел текущий ремонт 1 группы, пищеблока. Установили на 

физкультурной площадке 2 флагштока. 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим 

санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 01.09.32020 года. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2022 году 

показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 90 процентов 

детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной 



 

 

 

группе. Воспитанники подготовительной группы показали высокие показатели готовности 

к школьному обучению. В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали 

в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В период с 21.01.2022 по 10.02.2022 проводилось анкетирование родителей по изучению  уровня 

удовлетворенности потребителей качеством образовательных услуг, получены следующие 

результаты: 

Количество респондентов: ______50/_53%_____(кол-во и %  от общего числа родителей ) 

 

По показателю «Доброжелательность, вежливость работников образовательной 

организации» родители (законные представители) отметили высокую профессиональность 

педагогического коллектива в части:  

- построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей каждого 

ребенка;  

- поддержка инициативы детей в различных видах деятельности;  

- выстраивание положительного микроклимата в детских коллективах, способствующего 

положительной самооценки детей, педагоги обращают внимание на эмоциональное состояние, 

обучают способам взаимодействия, в том числе способам решения конфликтов;  

- родители (законные представители) доверяют педагогам, простроена работа повышения 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны 

и укрепления здоровья детей дошкольного возраста, обеспечена психолого-педагогическая 

поддержки семьи.  

Общий показатель, удовлетворённости родителей качеством предоставляемых в учреждении 

услуг составляет – 99,2%, что соответствует высокому уровню удовлетворённости качеством 

условий.  

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг. 

 

Критерий Показатель   

Удовлетво- 

рительно 

Частично Не  удовлетво- 

рительно 

Отношения участников 

образовательного процесса 

(вопросы 1 - 2) 

100% 0% 0% 

Информированность 

(3.1-3.7) (4.1-4.4) 

98% 2% 0% 

Материально-техническая 

оснащённость учреждения 

(5.1-5.3) 

100% 0% 0% 

Деятельность 

педагогического 

коллектива (6.1- 6.4) 

100% 0% 0% 

Формы работы ДОУ с 

родителями (7.1-7.4) 

98% 2% 0% 

Общие показатели 

(графа итого, сумма ) 

99,2 0,8% 0% 



 

 

 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2022 

 

Показатели Единица 

измерения 

Количеств

о 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по 

программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 90 

в режиме полного дня (8–12 часов) 90 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 23 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до 

восьми лет 

человек 67 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, 

в том числе в группах:  

человек 

(процент) 

 

8–12-часового пребывания 90 (100%) 

12–14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

26 (29%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

воспитанника 

день 22 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 14 

с высшим образованием 10 



 

 

 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

10 

средним профессиональным образованием 4 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

0 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

10(71%) 

с высшей 3(21%) 

первой 7 (50%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек 

(процент) 

 

до 5 лет 4 (28,5%) 

больше 30 лет 0 (0%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

до 30 лет 2 (14%) 

от 55 лет 2 (14%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые за 

последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

25 (59,5%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

23 (54,7%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чел

овек 

6/1 

Наличие в детском саду: да/нет  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

логопеда нет 



 

 

 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога нет 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 716 

кв.м./7,9 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м 747 кв.м. 

Наличие в детском саду: да/нет да 

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет 

реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что 

обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
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