
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 65 «Фестивальный» 

(МБДОУ № 65 «Фестивальный») 

 

П Р И К А З 

 

12.01.2024 № ДС65-11-20/4 

 

г. Сургут  

 

О проведении конкурса 

педагогического мастерства 

«Педагогическая копилка» 

 

  

В соответствии с планом работы МБДОУ № 65 «Фестивальный» на 2023-2024 

учебный год, с целью развития творческого потенциала и стимулирования 

профессионального мастерства педагогов 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1.  Организовать и провести с 22.01.2024 по 31.01.2024 в МБДОУ № 65 

«Фестивальный» конкурс педагогического мастерства «Педагогическая копилка» в 

соответствии с Положением  (Приложение 1). 

2. Назначить ответственными за организацию и проведение конкурса 

заместителей заведующего по УВР Ким А.А., Ялаеву Д.А.,  старших воспитателей 

Кутузову Е.Н., Пушкареву М.В., учителя-логопеда Мартемьянову Л.Ж., 

воспитателей Вангели С.В., Гусеву Н. А., Исмагилову И.А., Лелюхину Л.Н., 

Нурумбетову Г. С., Сайфуллину А.Р., Устюжанину Н.А. 

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

 

И.о. заведующего Подписано электронной подписью 

Сертификат: 
00E914F7F0E395273DCD80489883B429A4 
Владелец: 
 КИМ  АНАСТАСИЯ АНАТОЛЬЕВНА 
Действителен: 14.04.2023 с по 07.07.2024 

А.А. Ким 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Приложение  1 к приказу                                                                                                              

от___________№____________  
 

Положение о конкурсе  

«Педагогическая копилка» 

 

Сроки проведения конкурса: с 22.01. по 31.01. 2024 года. 

Прием конкурсных работ: с 22.01. по 25.01. 2024 года. 

Итоги конкурса - 31 января 2024 года.  

 

Цель конкурса «Педагогическая копилка»: 

Развитие творческого потенциала и стимулирование профессионального мастерства 

педагогов. 

Задачи: 

1. Предоставить возможность педагогическому сообществу демонстрировать 

результаты своего интеллектуального труда с целью распространения успешного 

педагогического опыта и удовлетворения потребности в общественном признании. 

2. Способствовать самореализации, профессиональному росту педагога, 

расширению профессиональных компетенций, и вдохновлять на дальнейшее 

развитие и совершенствование. 

3. Пополнить портфолио, свидетельствующее об эффективной педагогической 

деятельности. 

4. Распространение положительного педагогического опыта. 

 Участники педагогического конкурса: 

В конкурсе принимают участие педагогические работники МБДОУ № 65 

«Фестивальный» без ограничения стажа педагогической работы и возраста. Участие 

в конкурсе является добровольным.  

Конкурс проводится в номинациях: 

 социально-коммуникативное развитие детей; 

 познавательное развитие детей; 

 речевое развитие детей; 

 художественно-эстетическое развитие детей; 

 физическое развитие детей. 

Предмет и содержание конкурса: 

 предметом конкурса являются конспекты занятий, технологические карты 

различной тематики. 

 конкурсные материалы должны быть авторскими, т.е. разработанными 

непосредственно участником конкурса. 

 Методические разработки могут являться новыми материалами или уже 

публиковавшимися в сети интернет. 



Требования к оформлению работы: 

1. Текст выполняется в формате редактора Word; размер листа - А4, все поля 

(снизу, сверху, слева, справа) не менее 1,5 см, шрифт TimesNewRoman, размер 

шрифта - 14 пунктов, расстояние между строками, интервал - 1,0.  

2. Материал представляется в электронном виде. В качестве работы могут быть 

представлены авторские цифровые ресурсы (презентации, фото).  

Критерии оценки: 

Оценка выполнения конкурсного задания осуществляется по 8 критериям. 

Соответствие конкретному критерию оценивается 0 - 5 балла.  

Критерии оценивания:  

 Структура и содержание материала, грамотная постановка задач и целей;  

  Авторская новизна; 

 Актуальность, оригинальность и креативность идеи; 

 Оценка форм, методов и приемов обучения; 

  Использование ИКТ (разнообразие и уместность использования); 

 Соответствие возрастным и иным особенностям аудитории; 

  Языковая грамотность; 

  Результативность. 

Жюри конкурса: 

1. Для оценивания конкурсных материалов создано жюри. 

Корпус 1 (проезд Первопроходцев,12): 

- Ялаева Д.А., заместитель заведующего по УВР; 

- Кутузова Е.Н., старший воспитатель; 

- Исмагилова И.А., воспитатель; 

- Лелюхина Л.Н., воспитатель; 

- Устюжанина Н.А., воспитатель; 

- Мартемьянова Л.Ж., учитель-логопед. 

Корпус 2 (пр. Пролетарский, 20/1): 

- Ким А.А., заместитель заведующего по УВР; 

- Пушкарева М.В., старший воспитатель; 

- Вангели С.В., воспитатель; 

- Гусева Н.А., воспитатель; 

- Сайфуллина А.Р., воспитатель; 

- Нурумбетова Г.С., воспитатель. 

 

2. Жюри оценивает выполнение конкурсных материалов в баллах в соответствии 

с критериями, утвержденными Оргкомитетом конкурса. По каждому конкурсному 

мероприятию члены жюри заполняют оценочные ведомости. 

Подведение итогов конкурса: 



 по результатам экспертной оценки представленных материалов решением 

жюри определяются победители конкурса - педагоги, представившие лучшие 

методические разработки (набравшие 40 - 30 баллов);   

 подведение итогов и награждение победителей на педагогическом часе в 

феврале 2024г.;  

 победители конкурса определяются членами жюри по бальной системе в 

соответствии с настоящим Положением;  

  награждение проводится дипломами за I, II, III места; 

 все участники награждаются сертификатами участника конкурса 

«Педагогическая копилка». 

 

 

 

 


