
Приложение 2
к Порядку

формированиJI муниципапьного заданиJI

ъъDrrьзьнlлв\[унlлцIлпалъ,tьж)сJIут\ъыпопнвшаерьЪф
в отношении муниципальных учреждений

городского округа Вичуга и финансового обеспечения
выполнениrI муниципаJIьного задания

отчЕт о выполнЕнии г----1-г7-----------1
муниципАJlьного зАдАния N <1> l :;| | l

на 2а24 год и плановый период 2а25 и 2а26 тодов

. oTrr .jirr 4L 20J-Yг.

Коды

85.11

85.1 1

85.11

Джа

Наименование муниципального учреждениJI городского округа Посводному
Вичуга реестру
муниципальное бюджетное дошкольЕое образовательное учреждение
детский сад ЛЬ8 городского округа Вичуга

ВидЫ trеятельноСти мунициПzlJIьногО учреждения городского округа По ОКВЭ,Щ
Вичуга

образование По ОКВЭЩ

По ОКВЭЩ

Вид муницип€tльного учреждениJI городского округа Вичуга
бюджетное утеrlqдеЕие

(указывается вид муниципального учреждения городского округа
Вичуга из общероссийского базового перечня или региончuIьного
перечня)

Периодичность 12 месяцев

ýrказывается в соответствии с периодичностью представлениrI
отчета о выполнении муниципtlльного заданиlI, установленной в
муниципальном задании)

Часть 1 . Сведения об оказываемых муниципrшьных услугах <2>,

рАздЕл 1

] .Наименование муниципальной усJryги Код по общероссийскому
реализация основных общеобразоватеJьных базовому перечню или
программ дошкольного образования региональному перечню

' 2.КатегориипотребIтгелеймуниципальнойуспуги

Физические лица в возрасте до 8 лет.

З. СВедения о фактическом дости)кении показателей, характеризующих объем и (или) качество
муниципальной услуги:

З.1. СВеДения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципа!.Iьной услуги:

\
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рАздЕл 2

1 .Наименование муниципальной уаJryги
Присмотр и уход

Код по общероссийскому
базовому перечню или

региональному перечню

2. КатегорИи потребиТелей муниrшпальной усJI}ти

Физические лица в возрасте

]. СведениЯ о фактичеСком достюКении показателей, характеризующих объем и (или) качество

i],1 ; ] !: Ll!iпальной у'слуги:

; r ,]] .,,,,.,,,,,. .. г},я,.__trrrаgро\{ достIDкении показателей, характеризующих качество муниципаJIьной УСЛryГИ:
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Часть 2. Сведенияо выполнrIемых работах <5>

1. Наименование работы

рАздЕл з

Код по региональному
перечню

2. Категории потребителей работы

_j, ['i..c rеitttя cl фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:

j. i. Свсдеliия о фактиЧескоМ достижении показателей, характеризующих качество работы:

l,

/
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/ Заведуюпrий
(;|/7,

--J'------.-(подпись)
(:o.-l;KHocTb)

,, АГ, ,{ L zфY..

<1> Номер муниципzlJIьного задания присваивается в соответствии с реестровым номером в реестре

оказание муниципtшьной усrгlти
(ушryг) раздельно по каждой из

\1\ ниl 1ипаJIьньж заданий.

<2>.Формируется при установлении муниципального задания на

r _ ,.', l ) и с{_)дсрiкит требЪвания к оказанию муниципальной услуги

''i.гiiiil|iПаjli,}tых}'сJtvГсукаЗаНиеМПоряДкоВоГоноМераразДела.

<3>РассчиТыВаеТсяпУТеМуМноженИJ{ЗнаЧени'IПоказаТеЛяобъемаи(или)каЧестВамУниципальной

услуги (работы), установленного в муниципальном задании (графа 7), на установленное в муниципальном

задании значение доtryстимого (возможного) отклонения от y"ru"o"n",Hblx показателей качества (объема)

муниципальной услуги (работы), в пределах ко-горого муl:ципальное задание считается выполненным (в

процентах),ПРИУсТаноВленииДоtIУсТиМого(возможного)отк.ltоненияоТУсТаноВЛенньtхIIоказателей
качества (объема) муниципа"'uпой y"nyr, Фuооrоl в абсолютных величинах заполняется в соответствии с

МУнициПаJI"'",*.uДuнием.ЗначениеУк€rЗЫВаеТсяВеДиницахизМереНиJIПоказаТеЛя,УсТаноВЛенныхВ
муниципаЛьном задаНии (графа 5), в целых единицах. Значение ""Ъ" 

0,5 единицы отбрасывается, а 0,5

единицы и более округляется до целои единицы. В случае 
"an" "о"""цей 

объема работы является работа в

целом, показатели й;ф 
' 

" 
10 гryнкта з.2 части2 настоящего отчета не рассчитываются,

<4> Рассчитывается при формировании отчета за год как разница показателей граф 7, 8 и 9,

<5> ФорМируетсЯ при устанОвлениИ муниципаЛьногО заданиJI на выполнение работы (работ) и

содсря(ит,ребоuания * uurrrоп""пию работы (работ) раздельно по каждой из работ с указанием порядкового

ii,_] t i ci]ir i)al].1€-it а.

r


