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Профессиональное развитие и обучение 

1. Занимайтесь самообразованием. Активно изучайте профессиональную литературу. Если 

коллеги или методист не подсказывают, какие книги выбрать, ищите информацию 

самостоятельно. 

2. Перенимайте опыт. Наблюдайте за работой педагогов-стажистов, смотрите, как они 

организуют образовательный процесс. 

3. Принимайте критику. Будьте открыты к замечаниям администрации и опытных коллег. 

Относитесь к советам спокойно, ведь конструктивная критика — залог вашего 

профессионального роста. Не бойтесь задавать вопросы. 

4. Формируйте педагогический стиль. Прислушивайтесь к себе, чтобы выработать свою 

уникальную манеру общения. О вашем стиле вам со временем расскажут отзывы детей и 

родителей. 

5. Собирайте портфолио. С первых дней участвуйте в конкурсах, готовьте к ним детей и 

фиксируйте свои успехи. Это сделает работу интереснее и поможет в будущем защититься 

на категорию. 

6. Будьте «новой струей». Постоянно развивайтесь, чтобы быть интересным и актуальным 

для детей, родителей и коллег. Не бойтесь реализовывать свои идеи. 

Имидж и коммуникация 

7. Утвердитесь в роли педагога. В общении с родителями ведите себя приветливо, но 

уверенно. Гордитесь своим званием. Если не знаете ответа на вопрос, не отвечайте 

расплывчато — лучше пообещайте узнать информацию и проконсультировать позже (и 

обязательно сдержите слово). 

8. Работайте на авторитет. Сейчас вы работаете на свое имя, чтобы потом оно работало на 

вас. Заслужите уважение через любовь к делу и ответственность. 

9. Следите за внешним видом. Ваша одежда, макияж и украшения должны быть не только 

достойными, но и удобными для работы (наклоны к детям, подвижные игры) и 

безопасными для воспитанников. 

10. Улыбайтесь. Добрый взгляд и улыбка помогают настроить окружающих (детей и 

родителей) на позитивный лад. 

11. Взаимодействуйте с семьями. Готовьте стенды, брошюры, проводите собрания и 

совместные праздники, будьте доступны для консультаций. 

Организация работы и дисциплина 

12. Соблюдайте сроки. Оформляйте документацию заранее, чтобы не создавать авралов в 

конце месяца. 

13. Будьте пунктуальны. Приходите на работу за 20–30 минут до начала, чтобы проветрить 

помещение и подготовиться. Приучайте родителей также ценить ваше время и не 

опаздывать. 

14. Держите порядок. Вверенная вам группа или кабинет должны соответствовать 

санитарным нормам и содержаться в чистоте. 

15. Планируйте процесс. При организации занятий четко следуйте составленному плану. 

16. Оформляйте пространство. Если вы воспитатель, подходите к оформлению группы 

творчески, ищите идеи в книгах и интернете. 



Взаимоотношения с детьми 

17. Будьте терпеливы. Помните золотое правило: как вы относитесь к чужим детям сейчас, 

так и к вашим будут относиться в будущем. 

18. Управляйте эмоциями. Дети не виноваты в ваших личных проблемах или плохом 

настроении. Ведите себя достойно профессионала. Если чувствуете, что «закипаете», 

лучше уединитесь на пару минут, умойтесь, успокойтесь и только потом возвращайтесь к 

детям. 

19. Обеспечьте безопасность. Всегда держите детей в поле зрения, вы несете 

ответственность за их жизнь и здоровье. 

20. Ищите хорошее. Чаще хвалите и подбадривайте детей. Положительные качества есть 

даже у самых непослушных воспитанников. 

Работа в коллективе и финансы 

21. Сотрудничайте. Работайте дружно с младшим воспитателем и коллегами, поддерживайте 

друг друга. 

22. Уважайте традиции. Придя в сложившийся коллектив, не пытайтесь сразу «все 

сломать». Сначала соблюдайте местные правила. Предлагать свои нововведения стоит, 

когда вы уже освоитесь. 

23. Ищите возможности. Будьте готовы к тому, что зарплата может быть невысокой. 

Рассмотрите варианты дополнительного заработка в профессии: платные кружки, 

репетиторство. 

Забота о себе 

24. Отдыхайте. Не посвящайте работе всё свое время. У вас должен быть минимум один 

полноценный выходной день. 

25. Будьте честны с собой. Если вы поймете, что педагогика — не ваше призвание, лучше 

уйдите из профессии. Нелюбимая работа превратит жизнь в мучение. 
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