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Приложение к приказу 

Департамента образования  

Ивановской области 

от ___________ №________ -о 

 

 

П Л А Н 

научно-методического сопровождения деятельности общеобразовательных организаций 

Ивановской области по введению обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО  
 

Используемые сокращения: 

Обновленный ФГОС НОО – федеральный государственный стандарт начального общего образования, утвержденный приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 31 мая 2021 года № 286; 

Обновленный ФГОС ООО – федеральный государственный стандарт основного общего образования, утвержденный приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 31 мая 2021 года № 287; 

ОП – общеобразовательная программа; 

ЛНА – локальные нормативные акты 

 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Сроки 

проведения 
Ответственные 

Планируемый 

результат 

1. Информационное обеспечение введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО 

1.1.  

Участие в мероприятиях Министерства просвещения Российской Федерации, 

Академии Минпросвещения России по вопросам введения обновленных ФГОС НОО 

и ФГОС ООО 

В течение года 

Департамент 

образования 

Ивановской области, 

ГАУДПО ИО 

«Университет 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

Обеспечена 

возможность для 

специалистов 

Департамента и 

университета 

получения 

информации по 

вопросам введения 

обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 
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1.2.  

Анализ ресурсов портала ПЕДСОВЕТ37.РУ по вопросам введения обновленных 

ФГОС НОО и ФГОС ООО, пополнение ресурса информационными и 

методическими материалами 

В течение года 

ГАУДПО ИО 

«Университет 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

Балакирева Н.М., 

методисты 

университета 

Размещена 

актуальная 

информация по 

введению 

обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

1.3.  
Анализ анонсов проводимых ИСРО РАО вебинаров (по вопросам введения 

обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО) и направление данной информации в ОО 
В течение года Информирование 

руководителей, 

школьных команд 

ОО 1.4.  
Анализ анонсов проводимых издательствами вебинаров (по вопросам введения 

обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО) и направление данной информации в ОО 
В течение года 

1.5.  
Организация работы «Горячей линии» по вопросам введения обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 
Январь 2022 

Департамент 

образования 

Ивановской области, 

Малкова Л.Ю., 

ГАУДПО ИО 

«Университет 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

Балакирева Н.М., 

Иванова Е.В. 

Обеспечена 

возможность для 

руководителей, 

школьных команд 

ОО получения 

разъяснений по 

вопросам введения 

обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

1.6.  
Проведение консультаций для команд ОО по вопросам введения обновленных 

ФГОС НОО и ФГОС ООО 
Май 2022 

Сентябрь 2022 

2. Научно-методическое сопровождение пилотных площадок по введению обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО 

2.1.  
Взаимоаудит образовательных программ НОО и ООО в соответствии с 

обновленным ФГОС 2021 
Сентябрь 2022 

ГАУДПО ИО 

«Университет 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

Балакирева Н.М., 

Соколовская Н. В., 

Иванова Е.В. 

Пакет 

рекомендаций по 

внесению 

изменений в ОП 

2.2.  Онлайн-стажировка: «Обновленные ФГОС: правила и нормы» Октябрь 2022 
Создание 

модельных ЛНА 

2.3.  
Презентация рабочих программ по учебным предметам и методического 

обеспечения 
Ноябрь 2022 

Диссеминация 

лучшего опыта 

педагогов 

2.4.  
Стажировка «Реализация ФГОС на базовом  и углубленном уровне – право школы 

или обучающегося» 
Декабрь 2022 

Алгоритм выбора 

уровня освоения 

образовательной 

программы 

2.5.  Стажировка «Планируемые результаты освоения образовательной программы» Январь 2023 
Представление 

заявок на РИП 
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2.6.  
Стажировка в формате дискуссии «Функциональная грамотность – планируемый 

результат или инструмент социализации» 
Февраль 2023 

Методические 

рекомендации 

2.7.  
Анонс-презентация лучших практик по оценке планируемых результатов освоения 

ОП в соответствии с требованиями обновленных  ФГОС НОО И ООО 2021 
Март 2023 

Представление 

лучших практик на  

Педсовете37 

2.8.  
Стажировка «Создание условий для развития одаренности обучающихся в рамках 

реализации обновленных ФГОС НОО И ООО» 
Апрель 2023 

Формирование чек-

листа по созданию 

условий для 

развития детской 

одаренности 

2.9.  
Дискуссионная площадка «Реализация обновленных ФГОС НОО и ООО: проблемы 

и пути их решения» 
Май 2023 

Методические 

рекомендации 

3. Мониторинговое сопровождение введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО 

3.1.  

Мониторинг готовности образовательных организаций к введению обновленных 

ФГОС НОО и ФГОС ООО с учетом потребности в повышении квалификации 

педагогических работников 

Март 2022 

Июнь 2022 

ГАУДПО ИО 

«Университет 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

Балакирева Н.М., 

методисты 

университета 

Аналитическая 

справка по оценке 

готовности 

общеобразовательн

ых организаций к 

введению 

обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

3.2.  
Мониторинг введения образовательными организациями обновленных ФГОС НОО 

и ФГОС ООО 
Октябрь-ноябрь 

2022 

Аналитическая 

справка по оценке 

введения в ОО 

обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

3.3.  

Сбор от руководителей, школьных команд ОО вопросов по введению обновленных 

ФГОС НОО и ФГОС ООО, вызывающих трудности и требующих методических 

разъяснений 
Май 2022 

Сформирован пул 

вопросов, 

требующих 

методических 

разъяснений 

4. Курсы повышения квалификации для педагогических работников, руководителей, школьных команд ОО 

4.1.  

Повышение квалификации специалистов ГАУДПО ИО «Университет непрерывного 

образования и инноваций» 

 

В течение года 

ГАУДПО ИО 

«Университет 

непрерывного 

образования и 

Обеспечена 

готовность 

специалистов 

университета к 
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инноваций» сопровождению 

введения 

обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

4.2.  Повышение квалификации руководителей и школьных команд ОО 
В течение года, 

по отдельному 

плану 
ГАУДПО ИО 

«Университет 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

Обеспечена 

готовность 

руководителей, 

школьных команд 

ОО, педагогических 

работников к 

введению 

обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

4.3.  
Повышение квалификации педагогических работников по типовой программе 

Академии Минпросвещения России 

В течение года, 

по отдельному 

плану 

5. Разработка методических материалов для обеспечения введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО 

5.1.  
Разработка чек-листа готовности общеобразовательных организаций к введению 

обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО 
март 2022 

ГАУДПО ИО 

«Университет 

непрерывного 

образования и 

инноваций», 

Иванова Е. В. 

Сформирован чек 

лист готовности ОО 

к введению ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

5.2.  
Разработка методических разъяснений по вопросам введения обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО от руководителей, школьных команд ОО 
Июнь 2022 

Даны методические 

разъяснения по 

вопросам введения 

обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

от руководителей, 

школьных команд 

ОО 

 

 

 


