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Администрация 

городского округа Кинешма 

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 

__________________________________________________ 

 

П Р И К А З 

от 16.05.2022 N 240-Д 

 

О системе наставничества  

педагогических работников  

в образовательных организациях  

городского округа Кинешма 

 

В соответствии с пунктом 33(1) Основных принципов национальной 
системы профессионального роста педагогических работников Российской 
Федерации, включая национальную систему учительского роста, 
утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации от 
31.12.2019 № 3273-р, приказом Департамента образования Ивановской 
области от 25.03.2022 № 302-о «О системе наставничества педагогических 
работников в образовательных организациях Ивановской области», в целях 
организации работы по внедрению Муниципальной целевой модели 
наставничества  в образовательных организациях, подведомственных 
управлению образования администрации городского округа Кинешма  

п р и к а з ы в а ю :  
1. Утвердить Положение о системе наставничества 

педагогических работников образовательных организаций в городском 
округе Кинешма Ивановской области (приложение 1 к настоящему 
приказу). 

2. Утвердить Примерное положение о системе наставничества 
педагогических работников в образовательной организации (приложение 2 
к настоящему приказу). 

3. Руководителям образовательных организаций:  
3.1. Руководствоваться приказом Департамента образования 

Ивановской области от 25.03.2022 № 302-о, настоящим приказом и 
обеспечить внедрение и (или) развитие системы наставничества в 
образовательных организациях. 

3.2. Утвердить положение о системе наставничества педагогических 
работников в образовательной организации. 

4. МУ «Информационно-методический центр» городского округа 
Кинешма: 

4.1. Обеспечить взаимодействие с  ГАУДПО ИО 
«Университет непрерывного образования и инноваций» по вопросам 
внедрению системы наставничества педагогических работников  
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4.2. Организовать консультационно-методическое сопровождение 
образовательных организаций по внедрению системы наставничества 
педагогических работников. 

4.3.   Назначить муниципальным оператором по осуществлению 
мониторинга внедрения внедрению системы наставничества 
педагогических работников. 

5.   Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя 
начальника управления образования городского округа Кинешма Е.С. 
Глухову. 

 
 

Начальник управления образования                                       М.В. Сажина 
 

 

 

 

 

 

 


