
J\!2

ПОЛОЖЕНИЕ

1. Общие положения
1.1. Управляющий Совет Муниципа-пьного бюджетного дошкольного образовательногоУЧРеЖДеНИЯ ДеТСКиЙ .uo t? i:ооо.по.оБоjуга Кинеlпма (МБ!оУ л/с 31i2)является коллегиальным органом управлени" образоваrельной ор*"auции, реализующим

;ffжъ"ff]Опгu,"чность, государстве"rrо-Ъбщественного харzжтера управления
1 .2,в своей деятельности Управляющий Совет руководствуется:- Констиryцией Р_оссийской ОЁд.Ъц"";

- Законом РФ коб образован""I, й"_"r*и федеральными кодексами и законами ;- Типовьrм Положением <об 
"бr*"фл;";;;;;;l*о.*о."ии)) и иными норN{ативнымиактами, действующими в сфере ооразования;

: ;:Ж#Jr:#:аУ1 "ормаr""г"r*и правовыми актами рФ ;

-Ус,а"омойJS#:,":;:i:хЪЖ.НТхх'.,о"*"*Положением.

1 .З.Основными задачами Совета являются:

*i#;?#;iеЛеНИе 
ОСНОВНЫХ НаПравлений (программы) развития образовательной

"r!i,!"}Ж?",i ";"#*;:* 
В РеаIIИЗации прав и законньж интересов участников

1,3,з,участие в опредолении компонента образовательного учреждения в составереализуемого государственного образовательFIого стандарта дошкольного образования;l,З,4,Содействие в создании о",й*аr,u"ьж услови iT дляосуществления образовательногопроцесса и форм его организации в общеЬбр*о"ui.оu"ой организации, в IIовышении
;ЖН;;3,r"Т#НffilЖ:lJ;;""*r^;;;;Йнииобразо"ч..,,"""опотребностей

i,3,5,Общественный по",роп"--рur,"оп*ьного исполнения выделяемьш учреждеЕиюбюджетных ср9дств, доходов о, ,Ъб"".rrоt дa"й""о.r, организации и привлеченных
:ЦЩ""#"-;ý:#ffffir ИСТОЧНИКОВ, Обеспечение прозрац{ости финансово-

".i];3;Х;:;Ж*rСТВИе 
С УЧРеДителем в формировании органов управления

.u:.дyщ."","о.*1Ёli,ёJ::ýI;.*x,.ХЖТffi ..1НiНН?";";ж*т;*"#:h11.з.7.контроль за здоровыми и безопасными условиями содержания воспитанников Щоо;1.3,8.Содействие реаJIизации миссии образЬватеп*о.о уч_реждения, направленной на
:ЁЖ;r;;rЖН"#ffi J:'#"?ffi1"I'*oi У"u"*rОЙИ образовu..r,"пЪ.о процесса и

..*



2.Компетенция Управляrощего Совета

Щля осушествления своих задач Управляющий Совет:
2,|,принимает Устав образовательного учреждения, изменения и дополцения к н9му с

IIоследуюЩим предсТавлениоМ УчредитеЛю дJIЯ утверждеНия и роаJIизации;2,2.Утверждает компонент образоватеrr""о.о Учфждения государсТвенного
образовательFIого стандарта общего образования, профили обучения (по представлению
руководителя образовательног0 учреждения после олобрения педагогически]чI советом
образовательного учреждения) ;

2.3.утверждает программу развития образовательного учреждения (по представлению
руководителя образовательного учреждения) ;

_2.4.Выделяет предсТавителей из числа члеЕоВ Совета (не являющихся работниками или
обучающимися образовательного учреждения) в состав эксrтертньж комиссий по
лицензированию и аттестации донного образовательного учреждения, а также в состав
конкурсной комиссии по проведонию конкурса на за]\4ещение вакантной должности
заведующего данного образовательного учреждения;

2.5.Принимает решения о введении (отмене) единой в период занятий формы для
работников образовательного учреждения;

2.6.Утверждает по согласованию с органами местного самоуправления годовой
кiшIендарньтй график;

2.7,Принимает и дает на утверждение учредителю следующие нормативные акты:
- Устав ДОО;
- Положение коб Управляющем Совете Щоо>;
- Положение кО выборах в Управляющий Совет ДОО).
YT.p*u.T следуюЩие правила и положения, являющиеся предусмотренными Уставом
ДОО, локальными нормативными актами:
- Положение <О родительском комитете>;
_ Правила вЕутреннего трудового распорядка для работников ЩОО.- Щругие локальные нормативные акты, отнесенные Уставом доо к компетенции
Управляющего Совета.

2,8,принимает решение об исключении воспитанника из .щоо (решение об исключении
летей-сирОт И детей, оставшихСя без попечения родителей (законньж
пр_едс-IавИтелей),прИнимаются с согласия органов опеки и попечительства);

2.9.РассматриваеТ жалобЫ и заявленИя родителей (законных представителей) на действия
(бездействие) педагогического, технического персоЕа-па ЩОО;

2.10.СодействуеТ привлечению внебюджетньIх средстВ для обоспечения деятельности и
развитиЯ доу, оIтредеJUIет и направляет порядок их расходования;

2,11.утверждает по представлению заведующего доо бюджетную заявку, смету
расходов бюджетного финансирования и смету расходования средств;

2,12,осуществляет контропь за соблюдением здоровых и безопасньж условий воспитания
в [ОУ;

2.1З.ХодаТайствует, при нa}лиЧии оснований, перед заведующим .ЩОО о расторжениитрудового договора с педагогическими работниками и
административного персонаJIа;

работниками из числа

2.14.ХодаТайствует' прИ нЕUIичиИ оснований, пер9Д Учредителепr о награждении,
премировании и о других поощрениях зав9дующег0 Доо, а т€кже о принятии к нему мер
дисциплинарного воздействия, о расторжении с ним трудового договора;

2.15.Прелставляет Учредителю ежегодный отчет ЩО-d по итогаNd уr.б"о.о и финансовогогода;

3.Состав и формирование Управляюшего Совета



3,1,Совет создается в составе не менее 7 членов с использоваIIием выборов и назначения.з,2,члены Совета _из числа родителей (законных представителей) воспитанниковизбираютсЯ на выбораХ .rуaa' открытогО голосовЕtния. Выдвижение кандидатовосуществляется насобранияхродителей, самовыдвижением или по rtредставлению группойлиц.
З.З.Избралие EIJIеHoB Совета производится на вьтборах путем Фткрытого голосования., З,4,Члены Совета избиралотсп aро*о* на 2 года. В случае 

""rо"rr"" 
выборньж .IJIеновсовета родителей, 

"р,д",ъ"ителей трудового коллектива ,,роизводятся довыборы членовСовета до списочного состава, с соблЬоa"""* 
"орr rоaоarч"rтельства.

3,5. В состав Совета по должFIости входит заведующий ЩОО.з,6, В состав Совета входит один представитель Учредителя образовательногоучреждения.
з,7, Щля проведения вьтборов в Совет создается избирательная комиссия, В составизбирательной комиссии назначается представитель Учредителя. Coaru" избирательнойкомиссии, сроки выборов первого состава Управляющего С_овета утверждается прикalзомзаведующего Щоо, При избрании последующих составов Управляющего Совета состав

ifJJ#T",rTii.XXTIji"' И СРОКи проведения выборов о.,р"о.,r"rr." решениями

Избирательная комиссия:
-избирает из своего состава председателя и секретаря;_назначает срок регистрации каЕдидатов избираемй .,rra"о" Совета;_регистрирует кандидатов;
-вывешивает списки дJU{ ознакомления избирателей;

#;ц", собрание, определяет их правомочность и подводит итоги выборов членов
-в недельный срок после проведения выборного собрания принимает и рассматриваетжаrrобЫ о нарушеНии про,цеДуры проведения выбороВ и принимает по ним решения4_составляеТ списоК избранньrХ членоВ УпрЙяющего Совета и направляет егозаведующему До9 для представления УчредитЁлю.

заведующий ffoo 
",рё*д"еuный срок после получения списка избранных членов СоветанагIравляет список на утверждение учредителю и издает приказ, в котором объявляет этотсписок и назначает дату первого заседания Совета. Учрелител" поrпa'получения спискаизбранньж назначает своего представителя в Управляющий Совет доо.первое заседание Управляющего coBaru ф"ооrr." рабочей группой по созданиюуправляющего Совета не позднее двух недель ,'осле направления списка избранных членовучредителю, На первом заседании Совета избирается председательствующий на заседаниии секретарь заседания и далее приступае. n о.ущaaтвлению своих полномочий: выбираетиз своего состава председателя, зап4естителя, секретаря Совета.

3,8, На последуюЩих вьтборах управляющего совета функции процедуры формированияуправляющего совета возлагаются на избирательную комиссию. Создаваемуюуправляющим советом за три месяца до окончания срока его полномочий. Выборьт членовуправляющего совота проводятся не позднее одного месяца до окончания срокаполномочий Управляющего Совета.

4.председатель Совета, заместитель председателя Совета, секретарь Совета.
4,1, Совет возглавляет Председатель, избираемый открытьIм голосованием из числачленов Совета большинством голосов. ПRелста"rrЙ УЧРедителя, родители, заведующийи работники Щоо не могут бьтть избраны Председателем Совета.



4.2.председатель Совета организует и планирует его работу, созывает заседания Совета ипредседательствует на них, организует на заседании ведоние прQтокола, подписываетретттgцц, совета, контролирует их выполнение,
4,з,в слryчае отсутствия председателя Совета его функции осуществляет зЕlместитель,избираемый из числа IIJIенов Совета большинст"о, .oibao".
4,4,Щля веДения текуЩих деЛ членЫ Совета 

".О"р*r-из своего состава секретаря Совета,
;:;:НК:;i;ffiЖ ПРОТОКОЛИРОВаНИе.u..оч""й Совета, ведение документацй" совета,

5.Организация работы Совета

5,1,заседания Совета проводятся по мере необходимости, Ео не реже одного раза впоJryгодие, а также по инициативе председателя или по требованию руководителя щоо,представителя Учредителя, четверти (или более) членов Совета,
дата, время, повестка заседания Совета, u au**a 

"aобходимые 
материалы доводятся досведения членов Совета Ее позднее, чем за три дня до заседаIIия Совета.секретарь Совета имеет не менее одного приемного дня в неделю, заместительпредседателя Совета не реже двух приемных дней В месяц. Председатель Совета одинприемный день не реже одного раза в месяц.

5,2,Решения Совета считаются правомочными, если Еа заседании Совета присутствовалоне менее половины его членов.
по приглашеЕию члена Совета в заседании с правом совещательного голоса моryтIIринимать участие лица, не являющиеся членами Совета, если против этого не возрФкаеТболее половины членов Совета, присутствующих на заседаЕии.5,3,каждый член Совета обладает одним голосом. В сrryчае равенства голосов решающимявjl]еjтся голо С пр едседатель ствующего на заседании.

5,4,РешениЯ УправляющегО Совета считаются правомочными, если на заседанииУправляюЩего Совета присУтствовало ;;-;;;.. половины его членов. решенияУправляющего CoBaru .rp"""*urra". квалифицированным большинством (2/з от числаприсутствующих на заседании членов) по следующ"* uo.rpoauш_внесение изменений и дополЕений в Устъв ЩОО с последующим представлениемУчредителю для утверждения и региOтрации;-ходатайство, при н€Lтичии оa"о"аrrй, перед Учредителем о расТоржении трУдовогодоговора с заведующим ЩОО.
по дру,", вопросам своей компетенции решения Управляющим Советом принимаютсяПРОСТЫМ бОЛЬШИНСТВОМ ГОЛОСОВ ОТ числа присутствующих на заседании членов иоформляются в виде решений,

"aii.TiXlJ""YЩouunn,*"o 
Совета являются обязательными для всех участников

Процесса.
5.5.На заседании Совета ведется протокол.
В протоколе заседаЕия Совета yn*"r"*ra"'

-место и время проведения заседания;
-фамилия, имя, отчество присутствующих на заседании;
-повестка дня заседания;
_вопросы, поставленные на голосование и итоги голосования по ним;-принятые решения.

Протокол заседания Совета подписывается председательствующим на заседании, которыйнесет ответственность за правильность составления протокола.



Решения и протоколы заседаний Совета вкJIючаются в номенклатуру лел образовательного

учреждения и доступны для ознакомления любыпл лицаI\,{, имеющим право быть
избранными в IIлены Совета фодителям воспитанЕикQв, работникапл учреждения).
5.6. Члены Совета работатот на общественньIх начаJIах.
Учреждение вправе компенсировать членам Совета расходы, непосредственно связанные с

участием в работе Совета, исключительно из средств, полученных учреждением за счет

уставной приносящей доходы деятельности и из внебюджетных источников.
,5.7.Организационно - техническое, документационное обеспечение заседаний Совета,
подготовка аналитических, справочньж и других материалов к заседаният\{ Совета
возлагается на администрацию ДОО.

б.Комиссии Управляющего Совета.

6.1..Щля lтодготовки материалов к заседаниям Совета и выработки проектов решений, а
также для более тесной связи с деятельностью ,Щетского сада Совет можот создавать
постоянные и временные комиссии.


