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1.Общие характеристики заведения 

Полное наименование: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад № 2 городского округа Кинешма 

Сокращенное наименование: МБДОУ д/с № 2 

Тип: дошкольное образовательное учреждение 

Вид: детский сад, реализующий основную образовательную программу дошкольного 

образования 

Статус: бюджетное учреждение 

Лицензия на образовательную деятельность: выдана  «21» февраля  2013 г.  серия 

37Л01№ 0000293 , регистрационный номер   1031  Департаментом  образования 

Ивановской  

Место нахождения: 155810 Ивановская область, г. Кинешма, ул. им. Урицкого, д.4в 

Контактный телефон: 8(49331) 5 – 52 – 64  

Электронный адрес: kindetsad2@yandex.ru 

Режим работы: учреждение  функционирует в режиме 5 – дневной   рабочей недели 

с двумя выходными днями (суббота, воскресенье); длительность работы – 12 часов; 

график работы групп  – с 07.00 до 19.00 часов. 

Структура: в 2020 – 2021 учебном году функционировало 5 групп общеразвивающей 

направленности, 1 группа компенсирующей направленности 

I младшая группа (с 2 до 3 лет) – 20 детей 

II младшая группа (с 3 до 4 лет) – 24 ребенка 

Средняя группа (с 4 до 5 лет) – 24 ребенка 

Старшая «Б» группа (с 5 до 6 лет) – 22 ребенка 

Старшая «А» группа (с 6 до 7 лет) – 23 ребенка 

Логопедическая группа (с 5 до 7 лет) -15 детей 

Общее количество воспитанников в детском саду – 128 детей 

Структура управления: 

Орган, осуществляющий полномочия Учредителя: Администрация городского 

округа Кинешма 

 Заведующий: Елена Евгеньевна Мосина, 

общий стаж педагогической деятельности – 23 года, стаж управленческой 

деятельности – 8 лет. 

Старший воспитатель:  Ксения Ивановна Филиппова, 

общий стаж педагогической деятельности – 17 лет, стаж в данном учреждении – 13 

лет. 

Кадровое обеспечение воспитательно – образовательного процесса: 
педагогический процесс в учреждении обеспечивают специалисты: 

 заведующий; 

 старший воспитатель; 

 музыкальный руководитель; 

 учитель-логопед; 
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 11 воспитателей. 

Из них имеют: 

высшее образование – 5 человек; 

среднее специальное педагогическое – 9 человек; 

I квалификационную категорию – 7 человек; 

соответствие занимаемой должности – 6 человек; 

без категории – 1 человек. 

С воспитанниками работает высококвалифицированный педагогический коллектив. 
 

Условия обучения и воспитания: 

Предметно – развивающая среда МБДОУ детского сада №2 оборудована с учетом 

возрастных особенностей детей. Все элементы среды связаны между собой по 

содержанию, масштабу и художественному решению. 

В учреждении имеются: 

 кабинет заведующего; 

 методический кабинет; 

 медицинский кабинет; 

 процедурный кабинет; 

 музыкально – физкультурный зал; 

 спортивная площадка; 

 спортивный комплекс на улице; 

 участки для прогулок детей; 

 цветник; 

 групповые помещения с учетом возрастных особенностей детей; 

 помещения, обеспечивающие быт и работу ДОУ. 

 Все кабинеты оснащены современным оборудованием. 

 В  МБДОУ детском саду №2 создана на хорошем уровне материально – техническая  

база. 
  

Управление детским садом: 

В состав органов самоуправления ДОУ входят: 

1) Общее собрание работников Учреждения; 

2) Педагогический совет; 

      3) Совет Учреждения  

 

 

 

 

 



2.Особенности образовательного процесса 

Содержание обучения и воспитания детей, наличие экспериментальной 

деятельности:  

В 2020-2021 учебном году воспитательно-образовательный   процесс проводился по:  

 Образовательной программе дошкольного образования Муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада №2, 

утвержденной заведующим приказом № 92/2Д от 29.08.2018г.  

 Адаптированной образовательной программе коррекционно-развивающей 

работы в группе компенсирующей направленности для детей с ОНР Муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада №2, 

утвержденной заведующим приказом № 92/2Д от 29.08.2018г.  
 

Цель образовательной программы ДО МБДОУ д/с №2– это развитие личности 

детей дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности с учетом их 

возрастных, индивидуальных, психологических и физиологических особенностей.  

Непосредственно образовательная деятельность воспитанников проводится с 1 

сентября по 31 мая и включает пять направлений. Образовательные области 

программы: 

 Социально – коммуникативное развитие 

 Познавательное развитие 

 Речевое развитие 

 Художественно – эстетическое развитие 

 Физическое развитие 

Эффективно используются в МБДОУ детский сад №2 современные образовательные 

технологии и парциальные программы: 

Реализация дополнительных образовательных программ дошкольного образования 

следующей направленности: 

- физическое развитие – «Физкультурные занятия с детьми» автор Л.И. Пензулаева; 

программа «Обучение плаванию в детском саду» автор Осокина Т.И.; 

- речевое развитие - «Программа развития речи детей дошкольного возраста в 

детском саду» автор О.С. Ушакова 

- познавательное развитие: программа «Основы безопасности детей дошкольного 

возраста» автор Р.Б. Стеркина; программа С.Н. Николаевой "Юный эколог" 

  - художественно-эстетическое развитие: программа «Музыкальные шедевры» автор 

Радынова О.П. 

Цель реализации АОП МБДОУ д/с №2 - развитие личности детей дошкольного 

возраста с ограниченными возможностями здоровья в различных видах общения и 

деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных психологических и 

физиологических особенностей.  
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Организация коррекционно-развивающей работы с детьми с нарушениями речи: 

«Программа логопедической работы по преодолению общего недоразвития речи у 

детей» авторы Т.Б.Филичева, Г.В.Чиркина. «Программа коррекционного воспитания и 

обучения детей с ОНР» под ред. Т.Б. Фомичева, В.Кудрявцев. И.М. Сучкова, Н.В. 

Нищева «Программа коррекционно-развивающей работы в логопедической группе 

детского сада для детей с общим недоразвитием речи»; Н.В. Нищева «Система 

коррекционной работы в логопедической группе для детей с общим недоразвитием 

речи». 

Охрана и укрепление здоровья детей: 

 В МБДОУ детском саду №2 создается здоровьесберегающая среда: 

- комфортные условия пребывания, положительный психологический климат; 

- личностно – ориентированное  взаимодействие педагогов с детьми. 

В ДОУ используются различные технологии здоровьесбережения: 

 физкультурно – оздоровительные;  

 медико – профилактические; 

 технологии здоровьесбережения и здоровьеобеспечения педагогов; 

 здоровьесберегающие образовательные технологии в детском саду.  

С целью снижения уровня заболеваемости детей проводилась планомерная, 

систематическая работа. В течение всего учебного года проводились следующие 

оздоровительные мероприятия: 

• Закаливающие мероприятия (воздушные ванны, хождение босиком до и после 

сна, хождение босиком по мокрым дорожкам, обливание стоп, мытье рук до локтя, 

полоскание рта, профилактика плоскостопия, физические упражнения, плавательные 

процедуры, дыхательная гимнастика, гимнастика и прогулки на свежем воздухе, 

плавание, сон при открытых форточках и т.д.) 

• Проведение профилактических прививок детям и сотрудникам; 

• Кварцевание помещений; 

• Оздоровление детей; 

• Витаминизация пищи круглый год; 

• Употребление в пищу лука, чеснока. 

Несмотря на положительные тенденции в области решения физкультурно-

оздоровительной работы, работа по совершенствованию физкультурных занятий 

продолжается. 
 

Социальное партнерство: 

- МБОУ школа № 1 (экскурсии, диагностика готовности к школьному обучению, 

отслеживание адаптации выпускников); 

- Библиотека-филиал №3; 

- Общественный совет микрорайона и женсовет (участие в совместных мероприятиях 

и конкурсах, посещение открытых мероприятий); 

- МБДОУ детские сады города (участие в методических объединениях и семинарах, в 

конкурсах); 



- Детская поликлиника (консультации врачей, вакцинация, лечение и профилактика 

заболеваний, обеспечение медицинского контроля); 

- Комиссия по делам несовершеннолетних (консультирование); 

- Кинешемский театр юного зрителя им. Народного артиста СССР Л.В. Раскатова и 

Драматический театр имени Островского (организация просмотров спектаклей); 

- Кинешемский драматический театр им. А.Н. Островского 

- Музыкальная школа г.о. Кинешмы; 

- Музеи города Кинешма (посещение выставок); 

Основные формы работы с родителями (законными представителями): 

 консультации;  

 родительские собрания; 

 конкурсы; 

 выставки;  

 индивидуальные консультации;  

 анкетирование; 

 совместное проведение праздников и развлечений; 

 открытые просмотры НОД; 

 наглядная стендовая информация. 
 

 

3. Условия осуществления образовательного процесса 

Материально – техническое оснащение:  

Обеспеченность учебными материалами и литературой, игровым оборудованием и 

пособиями. 

В ДОУ имеется медицинский, методический кабинет, музыкальный зал 

(совмещенный с физкультурным), плавательный бассейн (с августа 2016г. работа 

приостановлена). 

Прогулочные площадки для каждой возрастной группы с верандами, игровыми 

постройками.  

Предметно – развивающая среда в группах соответствует ФГОС, педагогическим, 

эстетическим требованиям, постоянно пополняется и является динамичной. В 

распоряжение воспитанников центры: познавательно – речевой, двигательный, игровой, 

конструирования и математики, театрализовано – музыкальный  и другие. Учтены 

региональный компонент, возрастные особенности детей, традиции МБДОУ детского 

сада №2. 

В МБДОУ детском саду №2 имеется 3 компьютера, 1 ноутбук, 3 принтера, 1 

музыкальный центр, синтезатор и мультимедийное оборудование. 

Учебными, наглядными пособиями и материалами ДОУ обеспечено по всем 

разделам программы, периодически идет обновление методического фонда. 
 

Обеспечение безопасности пребывания детей в ДОУ: 



Для обеспечения безопасности воспитанников МБДОУ детский сад №2 имеется в 

наличие КЭВП (кнопка экстренного вызова полиции с выводом сигнала на ПЦО №1 

Кинешемского ОВО: 3 стационарных: 1 кнопка в коридоре около кабинета старшего 

воспитателя , 2  в группах на 1 этаже и  один радиобрелок у сторожа), здание 

учреждения оборудовано системой автоматической пожарной сигнализации (АПС), 

ДОУ обеспечено средствами первичного пожаротушения. 

Центральные металлические двери ДОУ с переговорным устройством домофон, на 

одном входе в учреждение, гарантирующие ограничение доступа посторонних лиц в 

ДОУ. 

Металлическое решетчатое ограждение  по  всему периметру, высотой 1.5 м., 

имеется одна калитка и одни ворота, запирающиеся на навесной замок, находится в 

удовлетворительном состоянии. Ограждение целостное на всей территории детского 

сада. 

Выполняются требования Роспотребнадзора по организации санитарно – 

эпидемиологических условий. 

Созданы необходимые условия для выполнения Инструкции по охране жизни и 

здоровья детей. Учеба с персоналом проводиться своевременно согласно плану. 

С воспитанниками проводиться цикл НОД по ОБЖ и ПДД. 
 

Медицинское обслуживание: 

МБДОУ детский сад №2 обслуживает медицинская сестра из штата районной 

больницы. 

Медицинский блок состоит из кабинета приема и процедурного кабинета. Имеется 

современное медицинское оборудование для профилактики заболеваемости детей и 

оказания первой помощи. 
 

Материально – техническая база: 

МБДОУ детский сад №2 представляет собой отдельно стоящее типовое 

двухэтажное здание, построенное в 1984 году. 

В ДОУ имеется центральное отопление, холодное и горячее водоснабжение, 

канализация. 

Пищеблок обеспечен необходимым технологическим оборудованием (находится в 

исправном состоянии). 

Твердого, мягкого, хозяйственного инвентаря – достаточно, в соответствии с 

СанПиН: 

- требуют частичной замены и приобретения стулья в группах; 

- требуется пополнение – мягкого инвентаря - матрасов, постельного белья, 

покрывал, полотенец, посуды, спецодежды. 
        

Качество и организация питания: 

Питание 4-х разовое, сбалансированное, на основе 10-дневного  меню с соблюдением 

требований СанПиН. В меню представлены разнообразные блюда, исключены их 

повторы. При составлении меню соблюдаются требования нормативов калорийности 



питания. Постоянно проводится витаминизация третьего блюда. При поставке 

продуктов строго отслеживается наличие сертификатов качества. 

    Контроль за организацией питания осуществляется заведующим,  медицинской 

сестрой, бракеражной комиссией. 

В ДОУ имеется вся необходимая документация по организации детского питания. На 

каждый день пишется меню – раскладка. 

Продукты МБДОУ детский сад №2 получает от поставщиков по заявке.       

Контроль качества питания, витаминизации блюд, закладки продуктов питания, 

кулинарной обработки, выхода готовых блюд, вкусовых качеств  пищи, санитарного  

состояния    пищеблока,  правильности хранения и соблюдения сроков реализации 

продуктов осуществляют заведующий, медицинская сестра, а также бракеражная 

комиссия.   

 

4. Результаты деятельности 

Заболеваемость 2020 года 
 

Период 
Простудные 

заболевания 

Инфекционные 

заболевания 

Прочие 

заболевания 
Всего 

2020  год случаи дни случаи дни случаи дни случаи дни 

январь  60 520 - - 3 29 63 549 

февраль  33 254 - - 3 15 36 269 

март  30 209 1 10 6 38 37 257 

апрель  - - - - - - - - 

май  - - - - - - - - 

июнь  2 18 1 20 1 6 4 44 

июль 2 30 - - 2 10 4 40 

август 3 29 - - 3 20 6 49 

сентябрь 23 293 - - 1 12 24 305 

октябрь 32 404 - - 2 27 34 431 

ноябрь 36 573 2 23 3 20 41 616 

декабрь 12 139 - - 1 6 13 145 

всего 233 2469 4 53 25 183 262 2705 

2019 год 347 2847 11 74 36 239 394 3180 

2018 год 365 3892 40 448 14 202 441 4579 

2016-2017уч.г. 

(9 мес.) 
336 3690 17 195 25 315 378 4200 

 

 

 

ГРУППЫ ЗДОРОВЬЯ 

Всего детей: 127  

ясли – 20 ребенка,  

сад – 107 детей.  

Учебный год 1 группа 2 группа 3 группа 4 группа 

2016-2017 уч. Г. 20 108 - - 

2017-2018 уч. Г. 28 102 1 - 



2019 год 18 106 4 - 

2020 год 15 97 15  
 

ФИЗИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ ДЕТЕЙ 

                                           
учебный год 

нормальный 

рост 

высокий 

рост 

низкий рост избыточная 

масса тела 

дефицит 

массы тела 

я с я с я с я с я с 

2016 - 2017г. 35 67 3 16 2 5 4 10 1 5 

2017-2018г. 14 72 4 16 - 7 3 10 1 4 

2019г. 17 87 2 15 1 6 7 9 1 3 

2020г. 18 74 - 2 1 1 1 28 - 2 

я- ясли 

с – сад 

 

Участие в муниципальных, региональных мероприятиях: 

- Общероссийский экологический субботник «Зеленая Россия» 

- Конкурс рисунков «День российского флага» 

- Сдача норм ГТО воспитанниками дошкольного учреждения «Папа, мама, я – 

спортивная семья!» 

- Муниципальный онлайн-марафон «Яркие мотивы осени!» 

- Муниципальная новогодняя акция «Год Быка спешит давно в новогоднее окно» МУ 

ГДК 

- Зимний фестиваль Всероссийского физкультурного спортивного комплекса «Готов к 

труду и обороне» среди всех категорий населения г.о. Кинешма 

- Муниципальный конкурс «Символ 2021 года», МУ Кинешемский парк культуры и 

отдыха имени 35-летия Победы; 

- Фестиваль «Маленькая Снегурочка» 

- Региональная акция «Неделя Добра»; 

- Областная акция «Покормите птиц»; 

- Участие в акциях к Дню Победы «Окна Победы», «Свеча памяти» 

- Всероссийский урок «Эколят – защитников природы» 

- Творческий марафон «Русский самовар». МУ ГДК 

 

Участие педагогов в муниципальных методических объединениях в качестве 

выступающих:  

- Мастер-класс для офлайн-площадки «Нетрадиционные техники в 

изобразительной деятельности» воспитатель Матвеева Е.В. 

- Семинар «Эффективное общение и взаимодействие с родителями дошкольников» 

воспитатель Н.М. Галкина «Нетрадиционные формы работы с родителями» 

 

5. Кадровый потенциал 

Характеристика педагогического состава: 

Воспитательно – образовательный  процесс обеспечивают 14 педагогов 



Характеристика по возрасту: 

 до 30 лет – 0 человек; 

 от 30 до 40 лет – 2 человека; 

 от 40 до 50 лет – 7 человек; 

 Свыше 50 лет – 5 человек. 

Характеристика по уровню образования: 

 высшее образование –6 человек; 

 среднее специальное педагогическое – 9 человек. 

Характеристика по квалификационной категории: 

 I квалификационную категорию – 8 человек; 

 Соответствие занимаемой должности – 4 человека. 

 Без категории – 1 человек 

В 2020-2021 учебном году аттестацию никто не проходил. 

Характеристика по педагогическому стажу: 

 до 5 лет – 1 человек; 

 от 5 до 10 лет – 1 человек; 

 от 10 до 15 лет – 3 человека; 

 от 20 до 25 лет – 3 человека; 

 свыше 25 лет – 5 человек. 

 

КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ (2020г.) 

№ 

п/п 

Ф.И.О. 

педагога 
Должность Тема 

Кол-во 

часов 
Дата 

Место 

проведения 

 
Галкина 

Наталия 

Михайловна 
воспитатель 

«Индивидуализация 

образования детей 

дошкольного 

возраста в условиях 

реализации ФГОС» 

36ч 

0
4
.1

2
.2

0
2

0
 –

 1
1

.1
2

.2
0

2
0

г.
 

ГАУ ДПО 

Ивановской 

области 

«Университет 

непрерывного 

образования и 

инноваций» 

 

 
Зайцева 

Анжелика 

Хасановна 
воспитатель 

 
Романова 

Светлана 

Геннадьевна 
воспитатель 

 
Солунина 

Наталья 

Владимировна 
воспитатель 

 

6.Заключение. Перспективы и планы развития 

Выводы по проведенному анализу и перспективы развития: 



- воспитательно – образовательная  деятельность велась  в соответствии ФГОС ДО и 

поставленными целями и задачами; 

- осуществлялось сотрудничество с социумом, повлиявшее на качество оказания 

образовательных услуг; 

- наблюдается положительная динамика в снижении заболеваемости у детей 

простудными заболеваниями; 

- материально – техническая база  МБДОУ  детский сад №2 улучшается 

(приобретается игровое оборудование, развивающие игры, игрушки, методические 

пособия) Обновляется  мебель в группах, заменены оконные блоки на стеклопакеты в 

музыкальном зале и в спальной комнате одной группы; 

- наблюдается положительная динамика роста профессионального мастерства 

педагогов. 10 педагогов имеют свои интернет-страницы, из них 8 педагогов делятся 

своим опытом и печатаются на двух сайтах. 

- на муниципальном уровне за прошедший год 10 педагогов приняли участие в 

различных мастер-классах. 
 

Перспективы развития: 

- повышение профессионального образовательного уровня педагогов через 

прохождения курсов повышения квалификации;  

- создание положительного имиджа МБДОУ детского сада №2, через участие 

воспитанников, родителей (законных представителей), педагогов в конкурсах и 

оформление сайта; 

- создание условий  по организации партнерства с общественностью, социальными 

партнерами; 

- улучшение  материально –  технической базы (приобретение современного игрового 

оборудования, мебели), проведение ремонтов в помещениях. 
 

Задачи ДОУ на 2021 – 2022 учебный год: 

Основные задачи: 

 совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по 

приобщению дошкольников к здоровому образу жизни, сохранение и укрепление 

здоровья детей, обеспечение физической и психической безопасности, формирование 

основ безопасной жизнедеятельности; 

 развивать творческую речевую активность детей через решение проблемных 

ситуаций, проектной деятельности и развития коммуникативных способностей  через 

театрализованную деятельность; 

 создание условий, способствующих реализации художественно- 

эстетического развития воспитанников, их творческого потенциала в условиях 

дошкольной образовательной организации в соответствии с ФГОС; 

 повысить уровень профессиональной компетентности педагогов ДОУ, 

создавая условия для повышения квалификации и профессиональной переподготовки 

педагогов в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 
 


