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СОГЛАШЕНИЕ
по охране труда в

МБДОУ д/с NЬ 19 на 2025 год
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количество

работников,
которым

уJIучшаются
условиJI труда

количество

работников,
высвобQждаем
ых с тяжельD(

физических
работ

Содержание
мероттриятий

Ед.

)iчет

Кол-
8l)

Стоимост
ь работ в

руб.

Срок
выполн

ения
меропр
иятия

ответственны
еза

выполненио
мероприятий

Есег0 в т.ч"
жен
щин

вýего в т.ч.
женщ

p{il-i

1 3 4 { 6 Ф
о 9 10 l1

Организация
обучения,
инструктажей
(вводного,
первичного,
повторного),
проверки знаний по
охране труда
работников
предприJIтия - в
соответствии с
требованиями
Порядка обучения
по охране труда и

чел" в
течение

года

делопроизвод
итель

2аХ



прФверки знаний
трсбоtsаЕиЙ охраны
труда работников
оргаиизах{ий,

утвержtдённого
поетановлением
Минтрула РФ,
fu{инобразоtsаниrt
РФ *т 1З"Сl .200З г.
-\гs i/29.
Срганизация
обучения, Iтроверки
знаний,
инструктa)ка по
охране труда)
стажироtsки

руководителей,
специаJIистоЕ,

работников рабочих
профессий
0рга}rизаIдии
соответствии с
требованиями
ГОСТа l2.0.004-90.
постановлением
Минтlзула Роосии и
Минобразования
России от
29.а1 "2а17

{теп l 1600,00
кtsартал

1 завещrющий

Контроль
обеопечения

работников,
занятьiх на р,аботах
с вредными или
опасными
условиями труда, а
таюке на работах,
производимых в
особьж
теh,{ператjiрных

УСЛФВИЯХ ИЛИ

связанных с
загрязнением,
специа_гiьной
одеждой,
специальной
обувьло и другими
средствами
индивидуальной
заlциты,
сfr,{ыва}Фlцими и
обезврежива}ощи]\{и
средствами в
аоответотвии с
УСТаНOВЛеННЫIt4И
нормами.

1-1 в
течение

года

заведуюlrлий,

делопроизвод
итель

J
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{{. Технические

Оформление
кабинетов, угOлков
fiо охраЕе труда,
приобретение для
них необходимьж
приборов,
наглядных пособий,
демонстраIлионной
апIтаратуры и т.п.

шIт по
мере
необх
одимо

сти

в
течение

года

делOilроизвод
итель

Разработка, издание
{разплноlttение)
ин*трукщий и
други}r локаJIьных
документов по
охране труда, а
такя(е приобретение
нормативных
правовых актоЕ,
литерат5rры. CD_
дискOв в области
охраны труда

шIт по
мере
необх
0димо

сти

в
течение

года

делопроизвод
итеJIь

очистка
воздуховодов и
вентиляцис}нных

установок.

- проведение
дератизации,

- акарицидная
обработка
территории
детского сада и
барьерной вне
территории

учреяцения {50
метров по
периметру)

- вывоз ТКо

4 500,00

5 618,84

6 468,00

212з8,00

1разв
год

в
течение

года

1 разв
год

течение
года

Заведующий,
завеryющий
хозяйством

Размеrцение знаков
безопасности на
коммуникациях и
других объектах

IýT по
мере
необх
одимо

сти

в
течение

года

ж ФФшытq]

заведутощий
хозяистЕо1\{

}шФ-бытФвьýе ь{е ssýýрхаят] дý

Организащия
медицинокого
осмотра

чел з1 54 990,00 4
кЬартал

заведукrщий 28 10

{f,i, "Цечебпrо* Е{л*.r{тичё*кlа* ж
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работников,
занятых на работах
с вредными и (или)
опаснымrl
уоловиJ{]\{и труда. в
ооответетвии с
приказом
Министерства
здравоохранения
РФ от 28.01.202]г,
Ns29H

Обучение
сотрудников т]о

Саншlин

чел 10 5 з40,00 з

квартал
Заведзrtоirдий

заведуюrций,
заведующий
хозяйствопq

Поверка средств
измерений в
соOтветствии с
Законом l02-ФЗ
"об обеспечении
единства
измерений"
(выполнение
поверочных работ
регламентируется
порядком
проведениJI IIоверки
СРеДСТВ ИЗtrЯеРеНИЙ,

утвержденЕым прик
азом МинпрOмторга
РФN l815 от
в2 .20 i5 г

усл. 5558,67
KBapTaJI

2

Производственный
контрOль
(Исследованшя
кулинарных
изделий, воды
питьевой. Сьлывы на

Бгкrл.
я/гельминтов.
Измерение
микроклимата,
освещённооти.
Отбор пищевых
продуктов, tsоды,
сýdывов. Раечет и
оформление
протокола отбора,

результатов
исследований.
ГIодготовка
экспертного
закJIIочени-rl п()

результатаlи

t

чсл. ] 5 302,00
квартал

4 заведующий
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iv шФ ФбеспечениýФ

Исследованиs воды
бассеtrlна

усл" ] 17 464,00
кЕарта]

2 заведующий

(,и,{
обеспечение
работников,
занятых на работах
с tsредньiми и (или)
0паеными
условиями труда, а
также наработах,
выполнrIемых в
особых
теh{пературньiх

условиях или
связанных с
загрязнением.
сIтециа-пьной
обувьrо и другими
СИЗ в сOответствии
с приказом
Министеротва труда
и социальной
заrциты Еасе-цения
РФ от 09.12.2014.

"Ns997H

течение
года

заведуlоrций

|,

обеспечение
работников,
занятых на работах,
связанных с
загрязнением,
сl\,{ываIоtцими и
обезвреживfiощими
средст8ами ts

соответ,ствии с
приказом
Миниотеротва и
ооциального

развитпя РФ
17.i2.2010 Jtb] 122н

в
течение

гQда

заведуtощий

ъtrлптфч
"i:! 

'i
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Организация и
проведение

физкульryрно-
оздоровительньгх
мероприjlтий, в тOм
числе мероприятий
Есероссийского

физкультурно-
спортивного
комплекса <готов к
труду и обороне>
(гто)

в
течение

года

Заведутоrций
Старший

восI]итатель
Иннструктор

по физ.
к}льтуре

Приобретение,
содержание и
обновление
0портивЕOго
инвентаря

в
течение

года

заведуrощий


