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IIОЛОЖЕНИЕ ОБ ОБШЕМ СОБРАНИИ РАБОТНИКОВ

1.Общие положения
1.1. Подожение об обтr{ем собрании работников (далее - Полоlкение) разрабо,ган0 длJI

Мчнлrцлrrrа;Iьного бюджетного дошко1,Iьного образователъного учреждения детский сад JФ19

городского 0круга Кинешма (да,тее 
- детский сад) в соответствии с федеральньш законом

от 29,\2.2а12 М27З-ФЗ (Об образовании в Российской Федерации>, Уставс,м детокого сада.

t.2. Настояrr{ее Положение определяет состав и IIолномочия обtцего собрания

работникоR детского сада (дацее - обшее собрание). формы и периодичность работы"
1.З, Сiрок Положения не ограни.rен. Положение действует до приЕятия нового.

Изrrенеrrия и допоJ{нения в Положение вносятся заведующим детоким садом и прини}4а}отся

на общем ссlбрании работников"

2. Сосгав и полномочия общего собранпя работников детскOгtl сада

2.|, Обrцее собрание рабо,тников (латее - обшее собрание) является IIостOянно

действуюrт{им колJlегиальныlu оргаIlом уrrравления детским садом.

2.2. В состаR общего собрания входят все работнl{ки детск{)го сада.

2.З. Полномочия общего собрания:
1) решение вOпроса о необходимости заклtоtlения Ко.lтлективного догOвора,

рассмотрение }1 ,чтверждеЕие его прOекта. изменений и дополнений к Коллективному

догоtsор_Y;

2) избрание fiредстааительн{)го органа дпrI ведения кOллективных переговоров с

администрацией детского cajla IIо урегулированию споров мехцу )п{астниками
образовательньIх отношений ;

З) рассьfотрение }l решение вопросов деятельности детского сада в рамках,

установпенЕьlх Уставом, КодлективньL\{ договором;
4) принятие Правил BHyTpeHHeгo трудового распорядка детского сада и изменений в

них;
5) определение чис.ilенности и срока полномочий комиссии по трудовым спорам

детскогtl сада, избрание ее lr.tенов; J

6) обсуждение вопросов состоя:яия трудовой дисциплины и мероприятий по ее

укрепJIению: рассмотреIrие фактов нарушения труловой дисципJIины работника},{и детского

v

о
Ё



сада;

7) рассмотреIlие в0IIросов охраны труда работников, охрсilш жизни и здорOвья

восIIитанников;
8) шринятие р9шениl{ о выдвЕжеЕии ца пооIцрение и награжделлие работЕиков

дsтского сада;

9) внесение предложеIIий по улrIшеЕию работы детского садц а также по вопросаьd

социttльно-культурного и бытового обсlryживанйя;
10) уrастие в разработке измеIIений и дополнений к Уставу детского сада;

11) r{астие в оIIределеЕии критериев и показатедей стимулирующих вьшлат

работникалt детского сада;

12) лелегирование riредставителей работников в состав сOвета ДОУ.

3" Оргаrlнзация работы общего собрания работников дФтског0 сада
З.l. Обrцее собраrтие действует бессрочно и созывается п0 мере необхOдимости. н0 не

реаtе 1 разавгод.
3.2. Обiцее собрание IФавOмочно принимать решение, если в его работе }аIастtsует fiе

менее двух третей членов обrцего собрания.
З.З. Ретrrение общего собрания rrринимается Itростым большинством голосов

fl рис утствую щ}lх " I1роцед_r,ра голосов ания ус,ганавливается собры*ием.

З.4. /lля ведеяия обшего собрания из его состава 0ткрытым голOсоtsаниелr избирается
председатехь и секретарь.

З,5. Заседания и решениr{ общего собрания оформляются протоко.r{ом. Протоколы
подписываются председателем и секретарем общего собрання.

3.б. Щеятельность обrцего собрания регламентируется Положениелt об обшем
собрании работников МБffОУ детског0 сада Nq19, утвержден}Iым прIiказом заведуюrцег0

детским садом,

З.7. Обrцее собрание не вправе выступать от имени детского сада.
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