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     Положение о педагогическом совете
Общества с ограниченной ответственностью  «Негосударственного дошкольного учреждения – центра развития ребенка «ГУЛЛИВЕР»»

1. Общие положения

1.1 Настоящее положение разработано для Общества с ограниченной ответственностью «Негосударственного дошкольного учреждения-центра развития ребенка «ГУЛЛИВЕР»» (далее - Учреждение) в соответствии с Федеральным законом РФ от 29.12.2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом ООО НДУ-ЦРР «ГУЛЛИВЕР».
1.2. Педагогический совет является постоянно действующим органом самоуправления учреждения, создается для коллегиального рассмотрения вопросов образовательной работы с детьми и методической работы с педагогическим персоналом учреждения.
1.3. В педагогический совет входят все педагогические работники учреждения. Другие работники учреждения, в том числе медицинский персонал, а также могут входить в педагогический совет родители (законные представители) с правом совещательного голоса.
1.4. Председателем педагогического совета является директор.
1.5. Педагогический совет учреждения избирает из своего состава секретаря совета, который выполняет свои обязанности на общественных началах.
1.6. Решение, принятое педагогическим советом и не противоречащее законодательству РФ, Уставу учреждения, является обязательным для исполнения всеми педагогами учреждения.
1.7. Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся педагогическим советом и принимается на общем собрании трудового коллектива. 

2. Организация деятельности

2.1. Заседания педагогического совета проводятся в соответствии с планом работы, по мере необходимости, но не реже трех раз в течение учебного года. В случае необходимости могут созываться внеочередные заседания педагогического совета.
2.2. Решение педагогического совета считается принятым, если за него проголосовало большинство присутствующих. При равном количестве голосов, решающим является голос председателя педагогического совета.
2.3. Педагогический совет считается правомочным, если на нем присутствует две трети списочного состава педагогических работников учреждения. 
2.4. Заседания педагогического совета протоколируются, подписываются его председателем и секретарем.
2.5. Председатель педагогического совета:
     - организует подготовку и проведение заседания педагогического совета;
     - определяет повестку дня педагогического совета;
     - информирует членов педагогического совета о предстоящем заседании не менее чем за 15 дней до его проведения;
    - контролирует выполнение решенийпедагогического совета. 
2.6. Ответственность за выполнение решений педагогического совета лежит на директоре учреждения. Решения выполняют ответственные лица, указанные в протоколе заседания совета. Результаты выполнения оглашаются на следующем заседании педагогического совета.
2.7. Директор учреждения, в случае несогласия с решением педагогического совета, приостанавливает выполнение решения, извещает об этом Учредителя, представители которого обязаны в 3-х дневный срок рассмотреть такое заявление при участии заинтересованных сторон, ознакомиться с мотивированным мнением большинства и вынести окончательное решение по спорному вопросу.

3. Компетенция педагогического совета

3.1.К компетенции педагогического совета относится:
      – определение направлений образовательной деятельности;
      –разработка и принятие образовательных программ дошкольного образования и дополнительного образования, реализуемых в учреждении; 
      – обсуждение вопросов содержания, форм и методов образовательного процесса, планирование образовательной, оздоровительно-профилактической деятельности учреждения;
      – организация обобщения, распространения и внедрения педагогического опыта, в том числе и педагогических работников учреждения;
      – рассмотрение вопросов повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров;
      – рассмотрение предложений родителей (законных представителей) воспитанников по вопросам организации дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг;
      – обсуждение и принятие, не противоречащих законодательству РФ, решений по любым вопросам, касающимся содержания образования в учреждении;
      – рассмотрение отчетов директора учреждения о создании условий для реализации образовательных услуг.

4. Функции педагогического совета

Педагогический совет:
4.1.Обсуждает Устав и другие локальные акты учреждения, касающиеся педагогической деятельности, решает вопрос о внесении в них необходимых изменений и дополнений; 
4.2.Определяет направления образовательной деятельности учреждения, выбирает  образовательные программы, образовательные и воспитательные методики, технологии для использования в педагогическом процессе учреждения;
4.3. Обсуждает и рекомендует к утверждению образовательную программу учреждения;
4.4. Обсуждает и рекомендует к утверждению проект годового плана учреждения;
4.5.Обсуждает  вопросы содержания, форм и методов образовательного процесса, планирования педагогической деятельности учреждения;
       4.6.Организует выявление, обобщение, распространение, внедрение передового педагогического опыта среди педагогических работников учреждения;
4.7.Рассматривает вопросы повышения квалификации, переподготовки, аттестации педагогических кадров.
4.8.Рассматривает вопросы организации дополнительных образовательных услуг воспитанникам, в том числе платных;
4.9.Заслушивает отчеты директора о создании условий для реализации образовательной программы дошкольного образования;
4.10. Подводит итоги деятельности учреждения за учебный год;
4.11.Заслушивает информацию, отчеты педагогических и медицинских работников о состоянии здоровья детей, ходе реализации образовательной программы, результатах готовности детей к школьному обучению, отчеты о самообследовании педагогов;
4.12.Заслушивает доклады, информацию представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с учреждением по вопросам образования и оздоровления воспитанников, в том числе о проверке состояния образовательного процесса, соблюдения санитарно-гигиенического режима учреждения, об охране труда и здоровья воспитанников;
4.13.Контролирует выполнение принятых решений педагогического совета: организует изучение и обсуждение нормативно-правовых документов в области общего и дошкольного образования;
4.14.Утверждает характеристики и принимает решения о награждении, поощрении педагогических работников учреждения.

5. Права педагогического совета

5.1. Педагогический совет имеет право участвовать в управлении учреждением;
5.2. Каждый член педагогического совета имеет право:
       –потребовать обсуждения педагогическим советом любого вопроса, касающегося педагогической деятельности учреждения, если его предложение поддержит не менее одной трети членов педагогического совета;
       –при несогласии с решением педагогического совета высказать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.

6. Взаимосвязи педагогического совета с другими органами самоуправления

6.1.Педагогический совет организует взаимодействие с другими органами самоуправления учреждения – общим собранием коллектива, родительским комитетом, Управляющим советом;
       6.2.Представляет на ознакомление общему собранию, родительскому комитету или Управляющему совету учреждения  материалы, разработанные на заседании педагогического совета.

7. Ответственность педагогического совета 

7.1. Педагогический совет несет ответственность за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за ним задач и функций.
7.2.Педагогический совет несет ответственность за соответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно-правовым актам.

8. Делопроизводство педагогического совета

8.1. Заседания педагогического совета оформляются протоколом.
8.2. В протоколе фиксируются:
– дата проведения заседания;
– количественное присутствие (отсутствие) членов Совета педагогов;
– приглашенные (ФИО, должность);
– повестка дня;
– ход обсуждения вопросов;
– предложения, рекомендации и замечания членов педагогического совета и приглашенных лиц;
– решение по каждому пункту повестки.
8.3.Протоколы подписываются председателем и секретарем педагогического совета.
– нумерация протоколов ведется от начала учебного года;
–протоколы педагогического совета нумеруются, прошнуровываются, скрепляются подписью и печатью.
8.4.Книга протоколов педагогического совета хранится в делах учреждения (5 лет) и передается по акту (при смене руководителя, передаче в архив).
8.5.Доклады, тексты выступлений, о которых в протоколе педагогического совета ведется запись «доклад (выступление) прилагается», группируются, подшиваются к протоколу.

9. Срок действия положения
9.1. Положение действует до замены новым. 
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IoJ0xeHHe O MeJArOrHYecKoM coBeTe
O6mecTBa ¢ OrpaHA4YeHHOH OTBETCTBEHHOCTHIO
«HerocyapcTBeHHOT0 JOMKOJIbHOTO y4pex/IeH sl — HEHTPa
passutus peGenka «I'YJLTABEP»

1.001me No10KeHus

1.1 Hactosmee monoxenue paspabotano st O6mecTBa ¢ OrpaHH4CHHOH
OTBETCTBEHHOCTBIO  «HerocyaapcTBEHHOro  JOUIKOJBHOTO  YYPEXICHHS-LEHTpa
pasutus  peGerka «[VIUJIMBEP»» (nanee - VupexaeHue) B COOTBETCTBHH C
DenepanbHbiM 3akoHOM P® ot 29.12.2012 roxa Ne273-®3 «O6 o6pazoBaHuu B
Poccuiickoit ®enepamuny, Yerasom 000 HIAY-LIPP «'YJUJIMBEP».

1.2. Tlemarorudeckuii COBET SBISETCS I[IOCTOSHHO JEHCTBYIOIIMM OPraHOM
CaMOyNpaBeHusi  yYpeXIEeHHs, CO3/[aeTcsi MUl KOJUICTHANbHOr0  pacCMOTPEHUA
BONPOCOB  06Pa30BaTeNbHOH pabOThI C  J€TBMH M METOJXHYECKOH paboTel €
[IeJaroruYeCcKuM IIEPCOHANOM yIPEIKICHHUS.

13. B memarormueckdii COBET BXOIAT BCe IeJaroruyeckue paGOTHHKHU
yupexaenust. Jlpyriue pabOTHUKH y4IpexK/CHHS, B TOM YUCIe MEIMIMHCKUI TIepcoHal,
a Talke MOTYT BXOAWTh B IIEJArOrMYeCKUd COBET  POAMTENH (3aKOHHBIE
TpeICTaBUTENH) C IPABOM COBELIATENEHOTO T0J10Ca.

1.4. TlpencenarenieM IeJaroruyeckoro COBETa sBJIAETCS TUPEKTOP.

1.5. Tlemarormueckuil COBET ydpexaeHHs H30MpaeT U3 CBOEro COCTaBa CEKpeTapst
COBETa, KOTOPBIH BBITONHAET CBOM 00A3aHHOCTH Ha OOLIECTBEHHBIX HavaNax.

1.6. PemeHne, NpHHATOe II€JarorHyecKMM COBETOM M He TpOTHBOpEHallee
3akoHomareNbcTBy P®, VYcraBy ydupexIeHHs, ABIACTCS 00s3aTeNbHbIM  JUIS
WCIIOIHEHHUS] BCEMH Ie1aroraMy yupexkIeHHs.

17. V3MeHenus ¥ JONOJHEHHWs B  HACTOsIIee  TIOJOXCHHE  BHOCATCH
[1eJarorMYecKMM COBETOM M TpUHMMaeTcs Ha oOmeM coOpaHHH TpYHOBOro
KOJUIEKTHBA.

2. Opranmaunn AeATeJIbHOCTH

2.1. 3aceqaHmsi MeJaroriyeckoro COBETa MPOBOMSTCS B COOTBETCTBUM C IUIAHOM
paboThl, 10 Mepe HeOGXOIUMOCTH, HO HE PeKe TPeX pa3 B TeHeHUue y4eGHoro rona. B




