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Введение 

     Самообследование муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа искусств № 25» (далее –  ДШИ 

№ 25) проводилось в соответствии с Законом Российской Федерации от 

29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. 

No 462 «Об утверждении порядка проведения самообследования 

образовательной организацией», уставом и внутренними локальными актами 

ДШИ № 25.  Отчет самообследования составлен по материалам показателей 

деятельности ДШИ № 25 за период с 01.01.2019 г. по 31.12.2019 г. При 

самообследовании анализировались:  

-организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности, 

структура и система управления; 

-образовательная деятельность ДШИ № 25 в целом (соответствие содержания 

учебных планов и образовательных программ, соответствие качества 

подготовки выпускников по результатам текущей успеваемости и итоговых 

аттестаций требованиям к минимуму содержания и уровню подготовки 

выпускников, качество организации учебного процесса);  

-кадровое обеспечение образовательного процесса по заявленным 

образовательным программам (состав педагогических кадров); 

-методическая работа ДШИ № 25; 

-конкурсная  деятельность ДШИ № 25; 

-концертно-выставочная  деятельность ДШИ № 25; 

-материально-техническая база ДШИ № 25 (обеспеченность образовательного 

процесса необходимым оборудованием).  

     Объект самообследования: коллективные и индивидуальные достижения 

преподавателей и обучающихся Детской школы искусств за 2019 год.       

    Цель самообследования: представление достоверных и полных данных о 

настоящем статусе ДШИ № 25,  его значении и влиянии во внешней среде, 

определение соответствия содержания образовательной деятельности целям и 

задачам школы искусств, выявление различных изменений и проблем.  

     Задачи самообследования: в 2019 году в Детской школе искусств № 25 

решались задачи, направленные на развитие образовательного учреждения, на 

повышение качества образования и удовлетворение социального запроса 

общества.  

      Аналитическая записка подготовлена ДШИ № 25 с целью обеспечения 

информационной открытости для широкой общественности в вопросах 

образовательной деятельности, структуры управления учреждением. 

Приведенные в аналитической записке данные о качестве и доступности 
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 образования, результатах деятельности школы искусств позволяют оценить 

проблемы и определить приоритетные направления работы школы и 

конкретные мероприятия, направленные на дальнейшее развитие 

образовательного учреждения. 

Самообследование проводится в форме анализа ежегодно в марте, 

комиссией, утвержденной приказом директора ДШИ № 25.  

1. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности  

1.1. Об учреждении 

Юридический и фактический адрес школы:  

652196, Россия, Кемеровская область - Кузбасс, Мариинский район, д. 

Пристань 2-я, ул. Весенняя, д. 13, пом. 2 

Телефон: 8(384 43)37-2-66 

E-mail: DHI-25-Pristan@yandex.ru 

Сайт:   http://dshi25.kmr.muzkult.ru 

Документы, на основании которых школа осуществляет свою деятельность: 

ДШИ № 25 образована в августе 1995 года как Детская школа искусств № 25. В 

школе было открыто три отделения: хоровое, народное и отделение 

изобразительного искусства.  

Лицензия на осуществление образовательной деятельности выдана       

       Государственной службой по надзору в сфере образования Кемеровской 

области – Серия 42Л01 № 0004062  регистрационный № 16985  от 13 декабря 

2017 года, срок действия лицензии бессрочно. 

1.2. Устав образовательного учреждения: 

     Принят на общем собрании работников учреждения и утвержден 

начальником управления культуры администрации Мариинского 

муниципального района. 

     На основании устава Учредителем является администрация Мариинского 

муниципального района. 

Функции и полномочия Учредителя учреждения осуществляет 

управление культуры администрации Мариинского муниципального района. 

Место нахождения Учредителя: 652150,  Кемеровская  обл., г. Мариинск, 

ул. Трудовая, 2. 

Телефон\факс: 8 (38443) 5-78-23 (приёмная) 

E-mail: kultura-mar@yandex.ru 

МБУ ДО «ДШИ № 25» является юридическим лицом, имеет 

самостоятельный баланс, обладает обособленным имуществом на праве 

оперативного управления, лицевыми счетами, открытыми в установленном 

порядке в соответствии с положениями Бюджетного кодекса РФ, в органах 

Федерального казначейства, в других кредитных организациях; имеет печать и 

со своим официальным наименованием.  

 



5 

  

 

 

ДШИ № 25 в пределах своей компетенции вправе принимать локальные 

нормативные акты, регламентирующие деятельность учреждения по вопросам, 

не устанавливаемым уставом. 

2. Организация учебного процесса 

       Организация образовательного процесса регламентируется режимом 

работы, тематическим  планированием, учебным планом, годовым 

календарным учебным графиком, расписанием занятий.  

Режим работы.  

Администрация с 8.00 до 17.00. Перерыв с 12.00 до 13.00. Суббота, 

воскресенье – выходной.  

Учебные занятия проходят в две смены шесть дней в неделю (с 

понедельника по субботу, воскресенье-выходной). Начало учебных занятий 1 

смены в 10.30, 2 смена начинается в 13.00 окончание учебных занятий в 19.10. 

При составлении расписания учитываются пожелания учащихся и 

родителей (законных представителей), физиологические  особенности  

учеников разного возраста. Учитывается нагрузка обучающихся в 

общеобразовательных школах.  

Учебные планы  разработаны:  

- по предпрофессиональным программам - на основе федеральных 

государственных требований к минимуму содержания, структуре и условиям 

реализации дополнительных предпрофессиональных программ в области 

музыкального искусства; 

-  по общеразвивающим программа в соответствии с Законом  Российской 

Федерации от 29.12.2012 г. № 273 «Об образовании в Российской Федерации», 

Рекомендациями по организации образовательной и методической 

деятельности при реализации общеразвивающих программ в области искусств в 

детских школах искусив по видам искусств, утвержденных Минкультуры 

России от 21.11.2013 г. № 191-01-39/06-ГИ, а также в соответствии,  Санитарно-

эпидемиологическими правилами  и нормативами СанПиН 2.4.4.3172-14 

«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 

организации режима работы образовательных организаций дополнительного 

образования детей (утверждены Постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 4 июля 2014 г., № 41), Уставом 

ДШИ № 25 и лицензией на осуществление образовательной деятельности. 

Реализация учебного плана направлена на формирование базовых основ и 

фундамента всего последующего обучения, в том числе: 

- творческой деятельности, как системы учебных и познавательных и 

профессиональных навыков, умения принимать, сохранять, реализовывать 
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 учебные и творческие цели, умения планировать, контролировать и оценивать 

действия и их результат; 

- познавательной мотивации и интересов обучающихся, их готовности и 

способности к сотрудничеству и совместной деятельности ученика с учителем 

и одноклассниками, основы нравственного поведения, определяющего 

отношения личности с обществом и окружающими людьми. 

Максимальная аудиторная учебная нагрузка обучающихся не превышает 

предельно допустимую  аудиторную учебную нагрузку и    соответствует   

требованиям СанПиН. 

Формы обучения: очная, групповая (от 5 человек), мелкогрупповая (2-4 

человека), индивидуальная. 

           МБУ ДО «ДШИ № 25» реализует дополнительные общеобразовательные  

программы: 

-  дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в 

области музыкального искусства «Народные инструменты», срок обучения 5 

лет; 

-  дополнительная предпрофессиональная общеобразовательная программа в 

области музыкального искусства «Музыкальный фольклор», срок обучения 8 

лет; 

-  дополнительные общеразвивающие общеобразовательные программы в 

области музыкального искусства «Музыкальный фольклор», «Сольное пение», 

«Вокальный ансамбль», дополнительная общеразвивающая 

общеобразовательная программа в области изобразительного искусства 

«Изобразительное искусство», срок обучения 4 года. 

      На 01.01.2019 г. в ДШИ № 25 обучается 50 детей. По 

предпрофессиональным программам обучается 10 человек (5 – Народные 

инструменты, 5- Музыкальный фольклор), по общеразвивающим – 40 человек. 

Возраст обучающихся от 6 до 17 лет.       

      Контингент обучающихся относительно стабилен, движение учащихся 

происходит как по объективным, так и по субъективным причинам (переезд в 

другие территории, нежелание преодолевать трудности и т.д.) и не вносит 

дестабилизацию в процесс развития школы. 

     Сохранность контингента за 2019 год составила  31,6 % (по сравнению с 

2018 г. – 63.2%). 

3. Качество образовательного процесса ДШИ № 25 

Показатели качества успеваемости по общеобразовательным программам по 

состоянию на 31.12.2019 г. 

Народные инструменты: 

Отличников – 2 ученика (40 %) 

На «4» и «5» - 1 ученик (20%) 

С одной и более «3» - 2 ученика (40%) 
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 Не аттестованные учащиеся – 0 учащихся   

Качество знаний  – 79,3% , средний балл – 4,1 

Успеваемость – 100 % 

Музыкальный фольклор: 

Отличников – 5 учеников (32%) 

На «4» и «5» - 11 учеников (68%) 

С одной и более «3» - 0 учеников 

Не аттестованные учащиеся – 0 учащихся   

Качество знаний – 98 %, средний балл – 4,5 

Успеваемость – 100 % 

Сольное пение: 

Отличников – 3 ученика (50%) 

На «4» и «5» - 3 ученика (50%) 

С одной и более «3» - 0 учеников 

Не аттестованные учащиеся – 0 учащихся   

Качество знаний – 100 %, средний балл – 4,7 

Успеваемость – 100 % 

Вокальный ансамбль: 

Отличников – 2 ученика (20%) 

На «4» и «5» - 6 учеников (60%) 

С одной и более «3» - 2 ученика (20%) 

Не аттестованные учащиеся – 0 учащихся   

Качество знаний – 98,3 %, средний балл – 4,6 

Успеваемость – 100 % 

Изобразительное искусство: 

Отличников –7 учеников (39%) 

На «4» и «5» - 9 учеников (50%) 

С одной и более «3» - 2 ученика (11%) 

Не аттестованные учащиеся – 0 учащихся   

Качество знаний – 88 %, средний балл – 4,2 

Успеваемость – 100 % 

Общая качественная успеваемость по школе  на 31.12.2019 г -100  %,  

качество знаний – 93%, средний балл – 4,4 

4.Качество подготовки выпускников 

По окончании МБУ ДО «ДШИ № 25» выпускники имеют возможность 

поступления в профильные образовательные учреждения.   

Поступления в 2019 году: 

№ Фамилия, имя СУЗ, ВУЗ 
Форма 

обучения 

1  Рахимкулова Мария 

(выпускница ДООП 

 ГПОУ «Колледж культуры и искусств» им. 

И.Д.Кобзона (Музыкальное искусство 

Очная 

(бюджет) 
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 «Сольное пение») эстрады) 

2 Черникова Ангелина 

((выпускница ДООП 

«Сольное пение») 

ГПОУ «Кемеровский педагогический 

колледж» (Педагогика дополнительного 

образования (в области хореографии) 

Очная 

(бюджет) 

Выпускники прошлых лет также являются студентами ВУЗов и СУЗов 

(Чечкин Станислав (педагогика дополнительного образования музыкальной 

направленности), Устюжанин Алексей – Мариинский педагогический колледж 

им. императрицы Марии Александровны) 

 

5. Качество кадрового обеспечения (количественный и качественный 

состав) 

 

ФИО 

преподавателя 

должность Квалификационная 

категория 
Образован

ие 

         Стаж 

педагогической      

        работы 

Данилов В.П. преподаватель первая 

Высшее 

профессио

нальное 

37 лет 

Бояркина О.Н. преподаватель 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

Высшее 

профессио

нальное 

27 лет 

Лукашова О.И. преподаватель высшая 

Высшее 

профессио

нальное 

9 лет 

Шокель Е.А. преподаватель первая 

Высшее 

профессио

нальное 

10 лет 

Новоселова Е.Д. преподаватель - 

Высшее 

профессио

нальное 

1 год 

 

      В ДШИ № 25 имеется график аттестации преподавателей и план повышения 

квалификации  руководящих и  педагогических кадров, который своевременно 

выполняется. В 2020 году  по графику – 1 преподаватель проходит аттестацию 

на соответствие занимаемой должности (сентябрь 2020 г.). 

      Преподаватели систематически  повышают свой профессиональный 

уровень. 

     Обучение на курсах повышения квалификации в 2019 году прошли 4 

работника: руководитель, 3 преподавателя (60% от общего числа педагогов).  

     Задача методической работы в ДШИ № 25 направлена на повышение 

компетентности преподавателя в вопросах совершенствования 

образовательного  процесса и создание такой образовательной среды, в которой 

полностью будет реализован творческий потенциал каждого преподавателя, 
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 всего педагогического коллектива и, в конечном счете, на обеспечение качества 

образовательного процесса в ДШИ. 

     В 2019 году были проведены открытые уроки:  

 

Дата Программа, предмет Тема, класс Преподаватель 

09.10.19 ДООП «Вокальный 

ансамбль», 

Вокальный ансамбль 

 Дикция и артикуляция в 

музыкально-

тренировочном 

материале и вокальных 

произведениях 

Шокель Е.А. 

11.11.19  ДООП 

«Изобразительное 

искусство», Беседы 

об искусстве 

«Искусство Древней 

Греции», 1 класс 

Новоселова Е.Д. 

11.12.19 ДПОП «Народные 

инструменты», 

Сольфеджио 

«Обращение главных 

трезвучий»,  3 класс 

Бояркина О.Н. 

 

6.Системность  оценки усвоения образовательных программ учащимися  

      В процессе обучения преподавателями и администрацией ДШИ № 25 

осуществляется контроль  над  уровнем  освоения обучающимися 

общеобразовательных  программ. Оценка  осуществляется  по  пятибалльной  

системе.  Преподаватель  проверяет  и  оценивает  достигнутые  учащимися  

знания,  умения  и   навыки,   заносит   оценку   в   журнал   и   дневник   

обучающегося.   В   конце   учебного   года объявляются годовые оценки.          

    Учащиеся,  имеющие  по  итогам  учебного  года  академическую  

задолженность,  переводятся  в  следующий  класс   условно, при этом  они   

обязаны  ликвидировать  академическую задолженность в течение одного 

месяца с начала следующего учебного года.     ДШИ № 25  обязана создать   

условия    учащимся    для   ликвидации     этой  задолженности     и   

обеспечить    контроль    за   своевременностью ее ликвидации.  

    Сроки  и  порядок проведения аттестации учащихся определяет 

Педагогический совет ДШИ № 25. Формы  промежуточной аттестации: 

переводные экзамены,  контрольные уроки,  прослушивания, зачеты, 

академические  концерты, просмотры   художественных   работ   учащихся.   

Формы  итоговой  аттестации  - выпускные экзамены (для учащихся 

предпрофессиональных программ), зачеты, контрольные уроки.  

7. Конкурсная деятельность с 01.01.2019 г. по 31.12.2019 г. 

   Показатели результативности участия обучающихся ДШИ № 25 в конкурсах 

и фестивалях различных уровней: 
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    Количество участников конкурсов, фестивалей, олимпиад – 31  (62 % от 

общего количества учащихся), из них победителей и призеров – 31 (100 % от 

общего количества учащихся, принявших участие в конкурсах, фестивалях, 

олимпиадах муниципального, регионального, всероссийского и 

международного уровней).  

   Примечание: учащийся учитывался только один раз. 

Выводы: динамика результативности участия обучающихся ДШИ № 25 в 

конкурсах и фестивалях различных уровней положительная  

2017 г. 2018 г. 2019 г. 

Участий Призовые 

места 

Участий Призовые 

места 

Участий Призовые 

места 

30 17 27 22 31 31 

 

   К сожалению,  высокая стоимость организационных взносов и отдаленность 

некоторых конкурсных  площадок не дают возможности принять участие всем 

желающим.  

   Выявленные проблемы подтверждают необходимость совершенствования 

системы подготовки участников конкурсов, поиск новых финансовых вливаний 

в бюджет школы, использование дистанционных форм участия в конкурсах. Не 

смотря на проблемы можно сказать, что достигнутые успехи соответствуют 

возможностям школы как по наличию кадрового потенциала, так и 

качественного состава контингента учащихся. 

 

8.  Концертно – выставочная деятельность ДШИ № 25   с 01.01.2019 г. по 

31.12.2019 г. 

      В школе искусств учащиеся активно вовлечены в концертно-

исполнительскую и выставочную деятельность.  В ДШИ № 25        ведется 

проектная деятельность  по  двум   основным  направлениям:  общешкольные  

проекты  (учебные,  конкурсные,  концертные  и  др.)  и  проекты  с  

социальными партнерами (муниципальные), в число которых входят:  

   - образовательные учреждения (ДОУ, СОШ, коррекционные школы, школа-

интернат);  

   - различные учреждения культуры: библиотеки, дома культуры  т.д. 

В 2019 году ДШИ № 25 провела 15 концертов, 6 выставок, приняла участие в 

18 конкурсах. Всего в 39 мероприятиях было 326 участий. Количество 

зрителей, посетивших мероприятия – 1303. 

9. Учебно-методическое, библиотечно-информационное обеспечение 

Наличие  печатных изданий - 205 экземпляров, электронных 

образовательных и информационных ресурсов – 48 учебников,  нотных 

произведений – 579, хрестоматий – 8. Имеется видео- и аудиотека - 60.   

10. Материально-техническая база 
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 Вид права собственности: оперативное управление.   

Помещение ДШИ № 25 находится в 2-х этажном здании.   

Школа занимает часть здания  районного дома культуры общей площадью 

553,1 кв.м (в том числе подвал). Проектная наполняемость 50 обучающихся, 

фактическая - 50 обучающихся.  Существующие площади позволяют вести 

обучение в две смены. 

Перечень учебных кабинетов. 

Кабинеты для индивидуальных занятий (3)   

Кабинет для групповых занятий (1) 

Кабинеты для занятий ИЗО (2)  

Кабинеты административного персонала: 

Кабинет директора, зам.директора (1) 

Прочие помещения: 

Концертный зал (договор безвозмездного пользования с РДК) 

Костюмерная 

Натюрмортный фонд 

Комната обслуживающего персонала 

Гардероб (договор безвозмездного пользования с РДК) 

Туалеты (1) 

Образовательный процесс оснащен техническими средствами обучения:  

Компьютеры – 6, из них: 1- на рабочем месте директора, 1 - заместителя 

директора, 1 – в классе  теоретических дисциплин, 1 – в классе по вокалу, 1 – в 

кабинете по изобразительному искусству, класс фольклора - 1. 

Принтеры – 2; 

Акустическая система – 2; 

Микшерский пульт – 1; 

Музыкальный центр - 2; 

Магнитофоны - 2; 

Баян - 8; 

Аккордеон – 2; 

Балалайка – 1; 

Гармонь – 1; 

Народные инструменты (кувиклы, флейта, окарина, свирель, гусли, дрова, 

рубель, жалейка, трещотки); 

Фортепиано - 2; 

Электронное фортепиано – 1; 

Микрофоны - 4; 

Доступ в Интернет – 6 мест; 

Сценические костюмы для учащихся фольклорного  отделения. 
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 В 2019 году частично заменено освещение в коридоре 3 этажа на 

светодиодные панели. Проведен мелкий косметический ремонт 1 и 2 этажей  и 

лестничной клетки. В ДШИ № 25 установлено видеонаблюдение. 

 

11. Анализ показателей деятельности школы 

Анализ учебной деятельности  школы позволил определить её основные 

конкурентные преимущества, а именно: 

- в школе работает квалифицированный педагогический коллектив, 

мотивированный на деятельность по развитию образовательного учреждения;  

- введена система  стимулирования работников учреждения; 

- существует система поощрения учащихся; 

-обеспечивается повышение уровня информированности и 

технологической грамотности педагогов в вопросах здоровьесбережения; 

- уровень подготовки выпускников позволяет им  продолжить получение 

образования в высших, средних   профессиональных учебных заведениях; 

- использование  современных педагогических технологий (в том числе – 

информационно-коммуникационных технологий), что способствует 

повышению качества образовательного процесса. 

В ДШИ № 25 работают творческие, профессионально грамотные 

педагоги и обучаются талантливые дети. 

В ходе анализа выявлены проблемы, решение которых требуется  вести 

планомерную работу: 

- найти возможности (путем написания грантов, поиска спонсоров) 

приобретения интерактивной доски в класс теоретических дисциплин, 

радиомикрофонов в класс вокала; 

- вести работу по сохранности контингента и доведения учащихся до 

выпуска; 

- продолжать повышать уровень профессионального мастерства 

преподавателей и учащихся, принимая участие в профессиональных конкурсах 

высокого уровня (всероссийского, международного и т.д.) 

-   повышать уровень квалификации педагогов по вопросам свободного 

владения персональным компьютером и внедрения ИКТ в образовательный 

процесс. 

- продолжить работу над расширением  дополнительных 

предпрофессиональных программ для увеличения количества обучающихся  по 

данным программам. 
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ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ДЕТСКАЯ ШКОЛА ИСКУССТВ № 25»,  

по результатам самообследования на 01.01.2020  г.  

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 50 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет) 1 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет) 33 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет) 10 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) 6 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных образовательных услуг 

0 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-

х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей 

численности учащихся 

5/10% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, 

в общей численности учащихся 

0/0% 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 

программам для детей с выдающимися способностями, в общей 

численности учащихся 

0/0% 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 

программам, направленным на работу с детьми с особыми 

потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том 

числе: 

0/0% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0/0% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0/0% 

1.6.3 Дети-мигранты 0/0% 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0/0% 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся 

учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей 

численности учащихся 

0/0% 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие 

в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, 

конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 

31/62% 

1.8.1 На муниципальном уровне 1/2% 

1.8.2 На региональном уровне 14/28% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 0/0% 

1.8.4 На федеральном уровне 11/22% 

1.8.5 На международном уровне 5/10% 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и 

призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, 

конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 

31/62% 

1.9.1 На муниципальном уровне 1/100% 

1.9.2 На региональном уровне 14/100% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 0/0% 

1.9.4 На федеральном уровне 11/100% 
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 1.9.5 На международном уровне 5/100% 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

17/34% 

1.10.1 Муниципального уровня 17/34% 

1.10.2 Регионального уровня 0/0% 

1.10.3 Межрегионального уровня 0/0% 

1.10.4 Федерального уровня 0/0% 

1.10.5 Международного уровня 0/0% 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 

организацией, в том числе: 

31 

1.11.1 На муниципальном уровне 31 

1.11.2 На региональном уровне 0 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 

1.11.4 На федеральном уровне 0 

1.11.5 На международном уровне 0 

1.12 Общая численность педагогических работников 5 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

5/100% 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических работников 

5/100% 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование, в общей 

численности педагогических работников 

0/0% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

0/0% 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

3/60%  

1.17.1 Высшая 1/20% 

1.17.2 Первая 2/40% 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек/% 

1.18.1 До 5 лет 1/20% 

1.18.2 Свыше 30 лет 1/20% 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

1/20% 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

1/20% 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 

6/100% 
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 общей численности педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность образовательной 

организации, в общей численности сотрудников образовательной 

организации 

0/0% 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 

2 

1.23.1 За 3 года 2 

1.23.2 За отчетный период 2 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп 

детей, требующих повышенного педагогического внимания 

нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 

единиц 

2.2.1 Учебный класс 6 

2.2.2 Лаборатория 0 

2.2.3 Мастерская 0 

2.2.4 Танцевальный класс 0 

2.2.5 Спортивный зал 0 

2.2.6 Бассейн 0 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности 

учащихся, в том числе: 

единиц 

2.3.1 Актовый зал 1 

2.3.2 Концертный зал 1 

2.3.3 Игровое помещение 0 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах 

или использования переносных компьютеров 

нет 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки 

нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом 

(не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

50/100% 

 

 

Директор                         С.А.Острикова 

 

Заместитель директора по УР                                  З.А.Денисова 

 

Заместитель директора по ВР                                  О.И.Лукашова 

 


