
Важным показателем успешного трудового процесса является благоприятный 

психологический климат в коллективе. От психологического комфорта напрямую 

зависит рабочий процесс и результат совместного труда.          

   Для формирования слаженной работы педагогов 23 августа был проведен 

тренинг на сплочение «Связанные одной целью».    

Основной целью тренинга является выявление коммуникативных качеств 

сотрудников и отработка согласованных действий в паре, в тройке, малой и 

общей группе. Тренинг был проведен в формате игры, в ходе которой педагоги 

учились взаимодействовать, отрабатывали умение действовать сообща и решать 

текущие проблемы вместе.   Дружественная атмосфера тренинга способствовала 

налаживанию оптимального уровня психологической и эмоциональной 

совместимости участников в команде. 

                      

 

 

 


